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1. Popis organizacie

ANIMA - Domov socialnych sluzieb v Michalovciach je rozpo¢tovou organizaciou v
zriad’'ovatel'skej posobnosti KoSického samospravneho kraja a ma pravnu subjektivitu.
Svojimi prijmami a vydavkami je zapojend na rozpocet Kosického samospravneho kraja.
Organizacia je zriadena na dobu neurc¢itt. Zakladnym dokumentom zariadenia je Zriad'ovacia
listina. Predmetom cinnosti organizécie je poskytovanie socialnej sluzby podla zdkona ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.

ANIMA — DSS ako domov socidlnych sluzieb poskytuje tyzdenni pobytova a
ambulantn socidlnu sluzbu detom a dospelym so zdravotnym postihnutim. Kapacita
zariadenia je 47 deti a dospelych (z toho 12 na tyzdennom pobyte).

Okrem prijimatelov so zdravotnym postihnutim sa zariadenie v rdmci organiza¢nych
suCasti venuje aj dalSim ohrozenym cielovym skupindm, ¢im je vytvoreny komplex
socialnych sluzieb pre I'udi v ohrozeni a socidlnom vyliceni:

e Utulok v Michalovciach pre rodiny alebo jednotlivca s dietatom
o Utulok v Baskovciach pre jednotlivca
e Sluzba vc¢asnej intervencie

1.1 Historia

Zariadenie zriadil diiom 1. februara 1994 Okresny urad Michalovce ako Ustav socialnej
starostlivosti pre deti a mladez. Zriadovatelom Ustavu socidlnej starostlivosti sa stal s
ucinnostou od roku 1996 Krajsky trad v KoSiciach. Podl'a zdkona ¢. 416/2001 Z. z. o
prechode niektorych pdsobnosti z orgdnov Statnej spravy na obce a vyssSie izemné celky v
zneni neskorSich predpisov sa s ucinnostou od 1. jula 2002 stal zriadovatelom Domova
socialnych sluzieb Kosicky samospravny Kraj. Zariadenie ma od roku 2009 v nazve oznacenie
"anima". Oficialny nézov zariadenia bol v tom ¢ase DSS — ANIMA. Od 1. januara 2010 doslo
k zmene nazvu rozpoctovej organizacie a zjednoteniu pravidiel oznaCovania zariadeni
socialnych sluZieb v zriad’ovatel'skej pdsobnosti KoSického samospravneho kraja na ANIMA
— Domov socialnych sluzieb.

1.2 Vizie, poslanie, ciele

Hlavnym cielom ANIMA — DSS a jeho organizacnych sucasti je ,,v spolupraci S
rodinami prijimatelovzvysit kvalitu poskytovanych sluzieb S moznostou vyuzitia Novych socialnych
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sluzieb atak prispiet K zlepseniu kvality Zivota prijimatelov “
»Pomoz mi, aby som to dokdzal sam.“

Respektovanie potrieb prijimatel’a, vlastného vyberu, individualny pristup a snaha o
aktivne prezivanie Zivota (aktivny pristup k rieSeniu socialnej situacie) st hlavnymi piliermi
prace s prijimatel'om.

ANIMA - DSS a vSetky organizacné sii€asti maju za ciel’ skvalitiiovat svoje sluzby tak,
aby boli v zhode s platnou legislativou, deinstitucionalizaciou, moznost'ami organizacie a
spokojnostou a rozvojom prijimatel’a socidlnej sluzby.
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Poslanim zariadenia je reSpektovat’ prijimatel’a a jeho dostojnost’ tym, Ze prijimatel’
nestraca ziadne zo svojich zdkladnych l'udskych prav a slobdd. V zariadeni st socidlne sluzby
zalozené na hodnotach demokracie, dodrziavani l'udskych prav a socialnej spravodlivosti voci
prijimatel'om a rodinnym prislusnikom.

Ciel'om socialnej prace je:

prihliadat’ na individualne potreby prijimatela,

aktivizovat prijimatel'a podl'a jeho moznosti a schopnosti,

poskytovat’ kvalitné socialne sluzby na odbornej Grovni,

spolupracovat’ s rodinou,

priblizit domace prostredie a vytvarat’ podmienky pre efektivne vyuzivanie
socialnej sluzby pri zachovani rodinnych vztahov.

1.3 Etické principy, hodnoty

Praca s prijimatelom je orientovana na osobu prijimatela socialnej sluzby so

zameranim na aktivizdciu, samostatnost, nezavislost a sebarealizdciu prijimatela s
prihliadnutim na podporu zakladnych l'udskych prav a slobdd, na zachovanie jeho l'udske;j
dostojnosti.

Zasady prace s prijimatel’om sluzby:

reSpektovanie prirodzenej dostojnosti prijimatel’a,

dodrZiavanie dovernosti informacii 0 prijimatel’ovi,

reSpektovanie participacie prijimatel’a a rodiny,

dodrziavanie etického koédexu pomahajucej profesie (Charta prav oséb s
mentalnym postihnutim, Charta prav oséb s autizmom, Charta zakladnych l'udskych
préav a slobdd, Eticky kodex).

Praca s prijimatel’om vychadza zo 4 principov etického spravania:

autonomia—jetonezavislost’, sebadovera, slobodavyberuaschopnost' rozhodovat’sa,
neuskodit’ inému—non-maleficiencia—povinnost’ vyhybat’ sa spdsobeniu skody,
dobroc¢innost’” — beneficiencia — znamena konat dobro a vykonavat' skutky
prospesné pre prijimatel’a,

spravodlivost’ — vysvetluje sa ako Cestnost’ - zvazit’ fakty danej situacie, a potom sa
rozhodnut’ na zaklade spravodlivosti.



Vyzvou na zlepSovanie sa je na strane zamestnancov v medzitsekovej spolupraci
navzajom a v reSpektovani inakosti a prav I'udi s postihnutim a deti ohrozenych na zivote a
zdravi. Pocas roka neboli zaznamenané meratel'né porusSenia etického kodexu.

1.4 Organizacna Struktura/personalistika/riadenie

Personalistika riesi pracovno-pravne vztahy medzi zamestnancom a zamestnavatel'om.
ANIMA — DSS a jej zamestnanci vykonavaju prace vo verejnom zaujme podla platnej
legislativy. Organizacia ma spracovany vnutorny predpis k pracovnym naplniam jednotlivych
pracovnych pozicii a minimélnych poziadavkach na kvalifikdciu zamestnancov. V organizacii
prebiehaju so zamestnancami pracovné hodnotiace pohovory 1 krat v roku. Priemerny vek
zamestnancov v ANIMA - DSS je 41 rokov, ¢o je v porovnani s predchadzajucim rokom
"ostarnutie " 0 0,7 roka). Prisun mladsich kolegov/zamestnancov znamena novu silu a energiu
ale aj personalne riziko, ktoré je potrebné riadit. V roku 2019 z 32,5 zamestnancov maju 5
vysokoskolské vzdelanie I. stupfia a 8§ zamestnanci vysokoSkolské vzdelanie II. stupna.
Zariadenie dodrziava maximalny pocet prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca
a minimalny percentudlny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov
podla prilohy €. 1 zakona o socialnych sluzbach. VSetci zamestnanci zariadenia v priamej praci
S prijimatel'om st plne kvalifikovani k vykonévanej préaci.

V priebehu roka 2019 pisomne doSlo a je zaevidovanych 161 ziadosti 0 prijatie do
zamestnania, z toho elektronicky doslo 40 ziadosti. Zvysil sa pocet podanych Ziadosti oproti
predchadzajicemu roku o 68 ziadosti. Rovnako sa zvySil pocet zasielanych Zziadosti
elektronicky. Kazdému ziadatel'ovi je odpovedané e-mailom alebo telefonicky, podla toho aky
kontakt v ziadosti je uvedeny. V priebehu roka bolo prijatych 12 zamestnancov, pracovny
pomer ukoncilo 14 zamestnancov. Fluktuicia zamestnancov oproti poslednym rokom sa
zvysuje. Dévodmi mozu byt: ndro¢né praca, mlady vek zamestnancov, ktori si hl'adaji ina
pracu, financne nedocenend praca. V priebehu roka bolo uzatvorend 1 dohoda o vykonani
prace.

Organizacia vyuZiva aj nastroje MPSVaR a projekty na zamestnavanie 'udi v hmotnej
nudzi a aktivatné prace formou dobrovolnickej sluzby. Od 1.1.2019 st v schvélenej
organizaénej §truktiire zapracované 3 miesta pracovnikov Utulku Michalovce a 3 pracovné
miesta pracovnikov Utulku Baskovce. Oproti roku 2018 sa znizil poet zamestnancov na 32,5
z povodnych 39. Celkovy objem vyplatenych miezd v roku 2019 predstavuje Cciastku
331.784,00 €. Mzdy a odvody tvorili 74,98 % z celkového rozpoctu na ostatné vydavky zostaval
25,02 %.



Organizacna Struktura: Platnost’ od: 01.09.2019
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Pocet zamestnancov: 32,5

Priemerni hruba mesatnd mzda (prehl’ad rokov)

Rok 2019 864,02 €
rok 2018 828,10 €
rok 2017 719,33 €
rok 2016 667,96 €
rok 2015 639,10 €
rok. 2014 619,30 €
rok 2013 613,40 €.

V zariadeni sa uplatituje dvojstupiiové riadenie. Prvy stupeii tvori riaditel’ organizacie,
ktory riadi, organizuje a kontroluje vSetku ¢innost ANIMA - DSS prostrednictvom veducich.
Druhy stupen tvoria veduci jednotlivych usekov a organiza¢nych stcasti. Zamestnanca na
vykon funkcie vediceho useku pisomne poveruje riaditel’ zariadenia. Snahou manazmentu
organizécie je posobit’ flexibilne na rieSenie problémov, efektivne pri hl'adani novych rieSeni
a cielavedome pdsobit’ na dlhodobo udrzatel'ny rozvoj zamestnancov, prijimatel’ov socialnej
sluzby a objektivne prezentovat’ vysledky ¢innosti.



Ekonomicko-prevadzkovy tsek:

v plnom rozsahu zabezpecuje ekonomicku (rozpocet, personalistika a mzdy,

investicie, majetok), administrativnu (registratiira, posta) a prevadzkova ¢innost ANIMA —
DSS na vSetkych pracoviskach (prevadzka sluzobného motorového vozidla).

Zabezpecené v roku 2019:

hygienickd mal'ba socidlnych zariadeni, skladov, kuchyne,
vystavba petangového ihriska LIFE, (kapitalovy vydavok),
oprava elektroinstalacie v kuchyni,

oprava priestorov vstupnej chodby,

oprava kazetového stropu v kuchyni,

opravy elektro-instalacii, oprava kotlov, oprava umyvaciek riadu, oprava varného
kotla, opravy PC, oprava pracky.

Stravovaci usek:

v plnom rozsahu zabezpeCuje stravovanie pre prijimatelov a zamestnancov
ANIMA - DSS,

verejné obstaravanie pre potreby zariadenia,
zabezpecenie stravovania pre dve detské centra v Michalovciach,

zabezpe&enie stravovania pre cudzich stravnikov (zamestnanci SZS, zamestnanci
R+R Dental OFFICE s. 1. 0. a individualni stravnici).

Stredisko Ranajky Desiata Obed Olovrant Vecera

Anima - DSS 1421 5371 6 549 3178 1443
Detsky letny tabor 0 0 178 0 0
Cudzi stravnici 0 0 1983 0 0
Zamestnanci 0 0 3 689 0 0
Detské centra 0 5568 5568 5542 0
Spolu 1421 10939 17 967 8720 1443

POCET PRIPRAVENYCH PORCII JEDAL ZA ROK 2019

Celkom odobratych porcii v roku 2019: 40490
Celkom odobratych porcii v roku 2018: 61 221
Celkom odobratych porcii v roku 2017: 59790
Celkom odobratych porcii v roku 2016: 55 866
Celkom odobratych porcii v roku 2015: 47 684

Usek starostlivosti o klienta:

e usck starostlivosti o klienta v plnom rozsahu zabezpecuje vykon socialnej sluzby
ambulantnou a tyzdennou pobytovou formou.

Zabezpecuje:

e pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
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opatrovatel'sku, oSetrovatel'ski a rehabilitacnu starostlivost’ pre prijimatelov
socialnej sluzby v DSS,

socialne poradenstvo,

socidlnu pracu realizovani prostrednictvom individudlnych pladnov, rozvoj
pracovnych zruc¢nosti, zdujmovych cinnosti a aktivit, na aktivizaciu a rozvoj
osobnosti prijimatel'ov socidlnej sluzby,

stravovanie, ubytovanie, obsluzné €innosti, ako pranie, zehlenie, upratovanie,
zabezpecuje podmienky na vzdelavanie a vychovu.

Na useku starostlivosti o klienta sa realizuje:

vypocet thrad za poskytované sluzby, ich zverejnenie v Registri poskytovatel'ov
socidlnych sluzieb KSK, evidenciu a zverejnenie volnych miest v jednotlivych
forméach socialnej sluzby,

administrativnu ¢innost’ podl'a pracovného zaradenia,

vedenie dokumentacie cez IS Cygnus (oSetrovatel'sky a opatrovatel'sky proces,
socialne zaznamy prijimatel’a, dokumentacia, vypocet uhrad za poskytnuté sluzby),
zamestnanci sa podielaji na zvySovani kvality poskytovanej socidlnej sluzby
podavanim zlepSovacich navrhov, uplathovanim individuadlneho pristupu k
prijimatel'om, osobnym prikladom a zanietenostou pre pracu,

stretnutia s rodi¢mi a rodinami prijimatel'ov socialnej sluzby,

zistovanie spokojnosti prijimatel’ov a rodin prijimatelov socidlnej sluzby.

Organizacia a jej zamestnanci su vzdeldvani v ramci finanénych mozZnosti a
legislativnych potrieb. Kazdy zamestnanec ma povinnost’ sa samovzdeldvat. Kazdoro¢ne sa
skimaji a prehodnocuju potreby vzdelavania jednotlivych zamestnancov aj poZziadaviek
zamestnavatel'a. DSS sa snaZzi zamestnancov profilovat’ pre urcitl oblast,, aby sme si vychovali
vlastnych Specialistov. Podl'a takéhoto konceptu vznikd Plan vzdeldavania zamestnancov
zariadenia aktualizovany kazdy rok.

Na useku starostlivosti o klienta sa v roku 2019 realizovali nasledovné externé vzdeldvania;

Skolenie ,,Problematika pohl'adavok v zariadeniach poskytujucich socidlne sluzby* -
2 o0soby,

odborna konferencia ,,Ako, s kym a za ¢o zvySovat’ kvalitu socidlnych sluzieb?* — 1
osoba,

,,Tvoriva divadelna diela“ — 1 0soba,

odborny seminar ,,Novela zakona o socialnych sluzbach schvalena v parlamente
Vv septembri 2019 — 1 osoba,

seminar ,,Odborna priprava a metodicka podpora poskytovatelov v NP Kvalita
socialnych sluzieb* — 1 osoba,

kurz ,,Riadenie rizik v zariadeniach socialnych sluzieb — Manazér rizik* — 1 0soba,
Kurz ,,Socialna rehabilitacia“ — 3 osoby,

zaskolenie v oblasti BOZP a OPP — 3 osoby,

preskolenie v oblasti BOZP a OPP — vsetci zamestnanci.

V nadviznosti na realizované vzdelavania boli zamestnanci Gseku starostlivosti o klienta
interne zaSkoleni:

Vv oblasti zvySovania kvality socialnych sluzieb — zaSkolenie 9 0sdb,
V oblasti socidlnej rehabilitacie — zaskolenie 9 0sob.

Interné vzdelavanie bolo doplnené v ANIMA - DSS na useku starostlivosti 0 klienta aj
superviziou, pod vedenim supervizorov: Mgr. Mérie Vanatovej a Doc. Stanislavy Huiladyovej

PhD.
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Na odbornych tsekoch su prezentované vlastnymi zamestnancami nové a zaujimavé
témy pre rozvoj odbornosti pracovnikov. Navrhy a podnety sa priebezne prezentuju a posudzuju
na poradach USOK, aj na komunitnych stretnutiach prijimatelov, ktoré sa realizuji 1 krat
mesacne.

Organizacné sucasti ANIMA — DSS:

1. Utulok v Michalovciach nadobudol svoju G¢innost’ od 1.1.2019. Poskytuje socialne sluzby
v zmysle § 26 zadkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov
fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii podl'a § 2 ods. 2 a) vy$Sie uvedeného zakona,
ktord nema zabezpecené ubytovanie alebo nemdze doterajSie byvanie uzivat’:

e ubytovanie na urcity ¢as,

socialne poradenstvo,

pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,
nevyhnutné osatenie a obuv,

zabezpecuje rozvoj pracovnych zru¢nosti,

vytvara podmienky na - pripravu stravy,

vykonéavanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny,
upratovanie,

pranie, zehlenie a udrzbu bielizne Satstva,

zaujmovu ¢innost’.

Zariadenie - (poskytovatel’ socialnej sluzby) poskytuje tito socialnu sluzbu pre jednotlivca
s dietatom a/alebo rodiny.

Kapacita zariadenia je 15 miest na prechodny pobyt (na urciti dobu).

Vizia utulku:

Snahou zariadenia je, aby sa poskytovanie socidlnych sluzieb spajalo s tsilim pomoct’
prijimatel'om prekonévat’ zloZité zivotné situdcie a primerane ich zaclenit’ do zivota spolo¢nosti.
Poslanim utulku je naucit’ matky (jednotlivcov) a rodiny s detmi v nadzi, aby boli ochotné a
schopné zaclenit’ sa do aktivneho Zivota a dokézali si ndjst’ byvanie, emo¢ne 1 materialne
postarat’ sa o seba a svoje rodiny.



Ciel’om poskytovania socialnych sluzieb jednotlivcom a rodindm s detmi v nudzi je:
e poskytnutie do¢asného bezpecného domova so zabezpecenim zakladnych zivotnych
potrieb,
e poskytnutie podpory a pomoci, ¢o matku vyvedie z krizy a nauéi ju samostatne Celit’
problémom a riesit’ ich,
e posilnenie materinského puta k dietat’'u a posilnenie rodi¢ovskych zrucnosti,
e dovzdelavanie matiek, vytvorenie pracovnych navykov a pomoc s hl'adanim prace.

Cielovou skupinou tychto sluzieb su:

e opustené matky s detmi v nudzi a rodiny s dietatom, ktorym poskytujeme
socidlne sluzby s ciel'om zac¢lenit’ ich do aktivneho Zivota s vyuzitim ich slobodného
rozhodnutia, osobného potencialu a schopnosti tak, aby boli ochotné a schopné
zacClenit’ sa do pracovného procesu, do skupiny aktivneho obyvatel'stva a dokazali
sa emoc¢ne i materidlne postarat’ o seba a svoje diet’a (deti).

Socidlne sluzby zabezpecujeme pobytovou celorocnou formou vyuZivame telekomunikacné
technoldgie. Sluzby utulku vyhl'adavaju aj zeny, ktoré uz ukoncili pobyt v naSom zariadeni a
boli spokojné s poskytovanim naSich sluzieb. Dostdvame tak spédtni vézbu, ktord je pre nas
vel'mi dblezitd. Mame informadcie o tom ako sa dokézali osamostatnit’ a zit' novy zZivot bez Gcasti
socidlnych pracovnikov. Zenam - matkam, ktoré nas v priebehu roka 2019 oslovili, sme
poskytli pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov, hladani skolského ¢i
predskolského zariadenia, pri h'adani zamestnania a pri sprostredkovani zamestnania, ako aj
ukonov spojenych s rieSenim otazky byvania, vymahania, vyzivného, ziadani rodicovského
prispevku rieSenia osobného bankrotu a exekucie pod.

Kapacita 15
Prijati v 34 dospeli 1 zeny
roku 2019 2
deti (chlapci,
2 dievcata)
2
Odislo v 23 dospeli 7 zeny
roku 2019
deti 1 (chlapci,
6 dievcata)
Naplnenost’ utulku v % : 77,3 %
Priemerny pocet obyvatel'ov v roku 2019 : 11,66 obyvatel'a
Maximalna doba pobytu v zariadeni : 12 mesiacov
Priemerna dlzka ubytovania pocas roka 2019 : 110,1 dni
Aktivity

Akcie v spolupréci s prijimatel'mi DSS, zicastneni boli aj prijimatelia Gtulku:
e den otvorenych dveri v utulku dna 7.6.2019,
e stavanie mija,
e den deti v utulku, priprava programu pre deti a piknik,
e  den matiek,
e spolo¢ny Sportovy den utulkov — Baskovce a Michalovce,
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e reprezentacna vystava pri predaji vyrobkov — KoSice,

e hrady a zamky spoznavanie Zemplina, letné kupaliska a ZOO — Kosice,
e vysadenie jarnej predzéhradky,

e divadlo- rozpravkovy svet Kosice,

e karneval v Gtulku,

e pecenie viano¢nych pernikov,

e  Mikula$ v Anime - DSS zucastneni aj prijimatelia z Gtulku,

e viano¢na besiedka — priprava viano¢ného programu,

e plesovy vecierok.

Pracovné zruénosti prijimatelov: praca s latkou a prirodnym materidlom, zavaranie trody,
vyroba mydlovych kytic, babik, viano¢nej dekoracie, pestovanie zeleniny v kvetinaci, peCenie-
praca s kysnutym cestom.

V roku 2019 bol mimo zariadenia ANIMA zrealizovany:
e vzdelavaci akreditovany kurz na ,, rozvoj pracovnych zru¢nosti “,
e seminar zmena legislativy v socidlnych sluzbach.

Partnerské organizacie:
e Arcidiecézna charita — Kosice,
« Filantropia charita — Michalovsko-kosickej eparchie.

2. Utulok BaSkovce (kapacita 9 miest) poskytuje socidlne sluzby v zmysle § 26 zakona &.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov - ubytovanie na urcity cas,
socidlne poradenstvo a pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov, pracovna
terapia, nevyhnutné oSatenie a obuv fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situacii podla § 2
ods. 2 a) vysSie uvedeného zakona, ktord nema zabezpecené ubytovanie alebo nemoZze
doterajSie byvanie uzivat’.

V utulku sa utvéaraji podmienky na pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,
vykonavanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne Satstva
a zdujmovu ¢innost’.

Zariadenie poskytuje tuto socidlnu sluzbu pre jednotlivca.

Budova zariadenia utulku je situovand v malej obci a ma charakter rodinného domu
pozostavajiceho zo 4 samostatnych izieb, kuchyne, spolocenskej miestnosti/herne pre deti a
socidlnych zariadeni.

Snahou zariadenia je, aby sa poskytovanie socidlnych sluzieb spajalo s usilim pomdct’
prijimatel'om prekonévat’ zlozité zivotné situdcie a primerane ich zaclenit’ do Zivota spolo¢nosti.

PrehPad poétu obyvatel’ov ttulku v roku 2019

Kapacita 9

Prijati v roku 2019 11 muzi 8
zeny 3

Odislo v roku 2019 11 muZzi 8
zeny 3
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Naplnenost’ zariadenia v roku 2019: 46,03 %
Priemerny pocet obyvatel'ov utulku v roku 2019: 4,83 obyv.
Maximalna doba pobytu v zariadeni: 12 mesiacov
Priemerna diZka ubytovania podas roka 2019: 126 dni

3. Sluzba v¢asnej intervencie poskytuje socialne sluzby v zmysle § 33 zakona ¢. 448/2008 Z.
z. 0 socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov rodine a dietat'u s rizikovym vyvinom
alebo zdravotnym postihnutim do jeho siedmich rokov.

Nasim cielom je :

e pomahat’ porozumiet’ a akceptovat’ situaciu v rodine, v ktorej sa rodina ocitla
a hl'adat’ moznost ako ju samostatne zvladat’,

e  podporovat vnutorné zdroje rodiny a kompetentnost’ rodi¢ov rozumiet’ vlastnému
dietat’u,

e poskytovat’ komplexnt starostlivost’ pre rodinu, v rodine a s rodinou,

e prepajat’ a spolupracovat’ s organizdciami — odborni lekari, pediatri, materské
a rehabilitaéné centra, UPSVaR, socialna poistovna, ...

Sluzba v¢asnej intervencie vznikla a slizi pre rodinu, aby ju podporila a pomohla v jej
prirodzenom prostredi v rodine, aby vzajomne s rodinou ziskavala odpovede na otazky, ktoré
jej Zivot prinasa.

Rodinu vnimame ako rovnocenného ¢lena timu, pretoze ta najlepSie vie, ¢o ich dieta
potrebuje. Poskytovanie sluzby vcasnej intervencie v plnej miere reSpektuje prava l'udi so
zdravotnym znevyhodnenim:

e nezavisly sposob Zivota a zaClenenie do spolocnosti,

e reSpektovanie domova a rodiny,

e habilitacia a rehabilitacia,

e  partnerstvo a pravo volby.

Sluzbu zabezpecuje interdisciplinarny tim, ktory pozostava z psychologa, Specialneho
pedagodga, socialneho pracovnika a fyzioterapeuta, poskytuje:

e poradensku podporu rodi¢om a rodinnym prislusnikom v rovine $pecializované¢ho

socialneho, psychologického a pedagogického poradenstva,

e komplexnu stimulaciu vyvinu dietata: kognitivhu a senzoricki, motorickt,

komunikacii a vyvinu re€i, detskych hier a socidlneho vyvinu (budovanie socidlnych
vazieb, elimindcia nevhodného spravania, porozumenie socidlnym situdcidm a
podobne),

e socidlnu rehabilitaciu: rozvoj a nacvik zru¢nosti, schopnosti, navykov potrebnych pre

kazdodenny zivot v domacnosti, pri zvladnuti sebaobsluznych ¢innosti a zakladnych
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socidlnych aktivit, podpora rodiny pri zvladani zataze a vyrovnani sa s novymi
situaciami,

komunitnt rehabilitaciu- pomoc rodine najst si svoje miesto VvV komunite,
vyhl'adavanie vhodnych zariadeni pre dieta, pomoc a podpora pri prechode do
predskolského a skolského prostredia,

preventivne aktivity- sprevddzanie rodiny v procese prijatia diagnézy diet’ata,
vzdelavanie rodicov,

realizaciu rodicovskych svojpomocnych skupin: za tcelom zdiel'ania podobnych
problémov rodin a vymeny skusenosti,

sietovanie: pomoc pri hl'adani kontaktov na odbornikov, sprostredkovanie kontaktu
na iné rodiny alebo zaujmové skupiny a sluzby, rokovania s tiradmi, nadaciami,
nadvézujucimi sluzbami, Specialnymi pedagogickymi centrami.

Sila, potencidl a prilezitosti pre rozvoij sluzby véasnej intervencie v posobnosti ANIMA - DSS

zvySuje sa podiel terénnej socialnej sluzby v regione,

vyrovnavanie regionalnych rozdielov v dostupnosti zdrojov a zaistenia
poskytovania sluzieb rovnakej kvality cielovej populdcie; ANIMA pontika sluzbu
v€asnej intervencie na zaklade potreby jej prevadzkovania a absencii tejto sluzby v
regione (realizovany prieskum deti so zdravotnym postihnutim evidovanych u
pediatrov v Kosickom kraji),

dostupnost’ sluzby pre ekonomicky slabsich zdujemcov- bezplatné poskytovanie
sluzby,

zvySovanie odbornej urovne poskytovania sluzieb v zariadeni na zéklade zriadenia
sluzby vcasnej intervencie a spoluprace pracovného timu - psycholdg, Specidlny
pedagog, socialny pracovnik a fyzioterapeut,

zabezpecenie spoluprace s roznymi institiiciami, organizdciami a prepojenie roznych
sluzieb: zdravotnictvo, Skolstvo, socialne veci.

Zameriavame sa predovSetkym na rizikové skupiny deti:

deti s vyvinovym oneskorenim v jednej alebo vo viacerych z nasledujucich oblasti:
komunikacia a socialno-emocionalny vyvin, adaptivne spravanie, vyvin motoriky,
kognitivny vyvin,

deti, u ktorych mozno diagnosticky potvrdit’ existenciu takych podmienok, ktoré
vykazuju vysoku pravdepodobnost’ odchylok vo vyvine, pritomnost Downovho
syndromu, DMO, zrakového, sluchového alebo viacnasobného postihnutia,

deti, ktoré si ohrozené vplyvom biologickych podmienok alebo podmienok svojho
prostredia, ak toto prostredie moéze vyraznym sposobom ovplyvnit’ vyvin dietat’a,
deti s poruchami spravania a deti S poruchami autistického spektra.




V roku 2019 bola sluzba v¢asnej intervencia poskytovana 26 rodindm.
Z toho :
e v dlhodobom sprevadzani 24 rodin, ktorym sa poskytla terénna a ambulantna forma
socialnej sluzby,
e Vjednorazovom poskytovani sluzby 2 rodiny,
e celkovy zostatok aktivnych rodin 16.

Celkovy pocet hodin, ktoré poradcovia SVI venovali rodinam s dietatom s postihnutim bolo
celkovo 3251,7 hodin, z toho:
e vykony poskytnuté terénnou formou (v prirodzenom prostredi rodiny- v domacnosti
alebo instittcii) je 1 116, 9 hodin,
e aktivity zamestnancov mimo rodin 2 134, 8 hodin.

Do rozsahu terénnej prace sa zapocCitava aj priprava, odbornd porada a iné ¢innosti s fou
suvisiace. Priemerny pocet hodin v€asnej intervencie poskytnutych jednej rodine v dlhodobom
sprevadzani je 135,5.

Celkom k 31. 12. 2019 bolo na sluzbe véasnej intervencie 2, 28 uvidzku zamestnanca.
Z toho:

e 1,53 uvizku Zeny,

e 0, 75 Uvizku muzi.

Sluzba v¢asnej intervencie bola poskytovana rodindm a detom so zdravotnym
znevyhodnenim v pocte:
e dieta s poruchami autistického spektra: 2,
dieta s detskou mozgovou obrnou: 8,
diet’a s mentalnym postihnutim: 7,
dieta so zrakovym postihnutim: 2,
dieta s telesnym postihnutim: 4,
diet’a s poruchami spravania: 1.

Zamestnanci sluzby vcasnej intervencie absolvovali v kalenddrnom roku 2019 odborné
konferencie, akreditované programy, odborné semindre, ktoré sa dotykaju tém poskytovania
sluzby v¢asnej intervencie v ¢asovom rozmedzi 157, 5 hodin:

e Odborné ¢innosti zamerané na v€asnu podporu diet’at’a s ohrozenym vyvinom
z dovodu zdravotného postihnutia a jeho rodiny v socialnych sluzbach,
Medzinarodna TIJA konferencia Poprad: Autizmus,

Praca s detskou kresbou,

Vyvinova nezrelost’ v predSkolskom a mladSom Skolskom veku,

Konferencia: Obsah a kvalita sluzby v¢asnej intervencie podl'a aktualnych trendov,
Valné zhromazdenie APPVI spojené s kazuistickym seminarom: Posilnenie na
rodinu orientovaného pristupu V sluzbe v¢asnej intervencie.

1.5 Partnerské organizacie

ANIMA — DSS spolupracuje s mnohymi inymi kultirnymi, cirkevnymi ¢i vzdelavacimi
inStitciami. Z toho najfrekventovanejSieho v roku 2019 vyberdme nasledovné:
e  Mestska kniznica Gorazda Zvonického v Michalovciach,
e  Zakladna umelecka §kola v Michalovciach Gymnazium na ul. udovita Stara
Michalovce,
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e Strednd zdravotnicka Skola Michalovce — Vysokéa Skola sv. Alzbety, pobocka
Michalovce,

skauti v ANIME,

hudobna skupina Ramon Band,

III. Zakladna skola Michalovce,

Evanjelicko Metodisticka Cirkev — skupina Klubovanka.

V ramci Studentskej praxe strednych a vysokych $kol praxovalo v roku 2019 v ANIMA
— DSS 2 triedy masérov Strednej zdravotnickej $koly v Michalovciach a individualne 1
vysokoskolsky Student (v odbore psycholdgia). Zariadenie mé podpisani zmluvu na praktick
vyuku so vzdeldvacimi inStiticiami: Strednd zdravotnicka Skola Michalovce, Slovenska
zdravotnicka univerzita Bratislava, Stredna odborné Skola technicka Michalovce, Gymnéazium
Ludovita Stara, Spojena $kola internatna, Vysoka $kola zdravotnictva a socialnej prace
Bratislava, pobocka Michalovce, Materska Skola na Vajanského ulici v Michalovciach.

Dobrovol'nicku c¢innost’ zariadenie vnima ako otvoreni sluZzbu pre prijimatelov a
vzajomné spoznavanie sa a obohacovanie. Je potesujuce, Ze z radov Studentov sa vicsina rada
vracia, Ziada o pracovné miesto alebo pomaha pri r6znych podujatiach (organizacie financne;j
zbierky, sponzorské prispevky, kultirne podujatia...). Zariadenie je evidované a obcasne
spolupracuje s Dobrovolnickym centrom koSického  kraja (dckk.sk). V ramci tyzdia
dobrovol'nictva zariadenie zorganizovalo niekol’ko brigad/dobrovolnickych programov:

e Mikula§ v ANIME — 4 $tudenti SZS Michalovce,

e Pedenie pernikov v decembri 2019 — 3 $tudenti VS sv. AlZbety.
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2. Aktivity

Zariadenie ANIMA ako domov socialnych sluzieb poskytuje za podmienok ustanovenych
zakonom tyzdennu pobytovu (kapacita 12 miest) a ambulantni socialnu sluzbu (kapacita 35
miest) dietat’'u a dospelej fyzickej osobe, ktord je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby alebo
fyzickej osobe, ktord je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca. Zariadenie ANIMA ako domov
socialnych sluzieb poskytuje odborné, obsluzné a d’al$ie ¢innosti - pomoc pri odkazanosti na
pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, oSetrovatel'ska
starostlivost’, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzbu bielizne a Satstva,
osobné vybavenie, zabezpecuje pracovnu terapiu a zaujmovu ¢innost’ a utvara podmienky na
vzdelavanie a uschovu cennych veci.

Priemerna dochadzka prijimatel’ov socidlnej sluzby v DSS (porovnanie rokov v %)

Forma 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |2015 |2016 | 2017 | 2018 | 2019
pobytu
Tyzdenna 8399 |87% |88% |81,28 885 |7837 |7457 |72,28|76,20 |72,52
pobytova % % % % % % % %
Kapacita TP | 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Ambulantna | 71,55 | 81,36 | 79,50 | 42,07 | 49,70 | 50,87 | 55,97 | 53,09 | 55,07 | 47,38
sluzba % % % % % % % % % %
Kapacita 18 18 18 35 35 35 35 35 35 35
AMB
Struktira prijimatePov DSS:
Mobilita:

e  Mobilni 28

e mobilni s pomocou 7

e (iastoCne mobilni 7

e imobilni 12
Stupent mentalneho postihnutia:

e lahky 0

e stredny 2

e tazky, alebo kombin. 38

e DMO 30

e Downov syndrom 6
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e autizmus (+ prvky autizmu 6
e Epilepsia 21
e  Poruchy reci 44

V domove socialnych sluzieb sa nachddza elokovana trieda Specidlnej zakladnej Skoly,
variant C.

Ponuka réznych ¢innosti pre prijimatela v DSS:
e ndacvik pracovnych zrucnosti,
socialna habilitacia a rehabilitacia,
plnenie individualnych cielov prijimatel'ov,
relaxacno - zaujmové aktivity: - s prvkami muzikoterapie,
hudobno - pohybova terapia,
s prvkami arteterapie,
s prvkami terapie hrou,
s prvkami biblioterapie,
divadelny stbor,
fyzioterapia (hydromasaz /perlickovy a podvodny kupel/, masaze, prvky svetelnej
terapie, teplé zabaly, lieCebnd telesna vychova, kompenza¢né pomdcky pre rozvoj
hrubej a jemnej motoriky),
e vyuZivanie prvkov aromaterapie,
e snoezelen (multisenzorickd miestnost),
e canisterapia.
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Akcie v spolupraci s inou organizaciou, nielen pre prijimatelov DSS, alebo mimo DSS:
e floorball s3.ZS — opakovana aktivita,

spolupraca s kniznica Michalovce — opakovana aktivita,

bowling — opakovana aktivita,

denl so zumbou,

miss krasy ANIME,

skauti v ANIME,

tane¢né aktivity s GI'S — opakovana aktivita,

vzdelavacie aktivity s GI'S — opakovan4 aktivita,

,Ples — oslava 25. vyrocia ZSS*,

integracia s Graciou ,,Sila priatel’stva‘,

navsteva Metodicko — evanjelickej cirkvi,

»Majales 2019,

navsteva mestského parku — Galéria,

»Most usmevov — S pasmom Tanecny zemepis®,

,,Virvar — Dni babkového divadla®,

,Den krivych zrkadiel®,

spolupraca s Detskymi jaslI'ami,

navsteva Ranca u Kost’a,

Kynologicky deit Sobrance, Michalovce,

festival Pribenik ,,Mosty bez bariér*,

,»lancuj srdcom Roznava®,

,,Srdce ako dar Michalovce®,

divadlo Hopi Hope KoSice — navsteva,

divadlo Hopi Hope Kosice v ANIME,

,»Stretni sa so mnou‘ Rakovec nad Ondavou,

vylet do Levoce s rodi¢mi a DSS Sobrance,

divadlo Portal z Presova v ANIME,

Mikulas — spolupraca s SZS Michalovce,

Vianoc¢na besiedka 2019,

e Barlicka nadeje v Sobranciach.

Vsetky aktivity st uvedené na webovom sidle zariadenia www. animadss.sk vratane
fotogalérii.




2.1 Ciele a aktivity zariadenia pre rok 2019

Aktivita

Plnenie aktivity/popis/vystupy/indikatory

Vyhodnocovat' (ne)plnenie etického
kodexu.

Sprava z vyhodnotenia etického kodexu 1 x rocne.

Realizovat’ technické opatrenia pre
zniZenie energetickej narocnosti budovy

v Michalovciach a Baskovciach
prostrednictvom externych zdrojov

Baskovce — odovzdany projekt zriad'ovatel'ovi, ¢aka
sana VO. VO zrusené (tirovenn KSK), PD
Michalovce v dopracovani bez finanénych navyseni.

Praca s Tudskymi zdrojmi — osobné
hodnotiace pohovory so zamestnancami
(1x rocne), plan vzdelavania (1x ro¢ne),
anonymné zistovanie spokojnosti
zamestnancov s ddérazom na uroven
komunikacie, riadenia, informovanosti,

motivacie (1x rocne) vratane
vyhodnotenia dotaznika

Osobné hodnotiace pohovory prebiehaji v
novembri. Pripraveny anonymny dotaznik na
vyhodnotenie spokojnosti zamestnancov (koncom
roka).

Vyuzivanie manazérskeho modulu IS
Cygnus - zasielanie stvrtrocnych sprav
KSK a vyuZivanie vystupov zo systému
pre potreby prezentacie zariadenia

Modul vyuzivany, §tvrtrocné spravy zasielané
elektronicky a vystupy pouzité aj v prezentaciach a
vyrocnej sprave.

Zabezpecit’ pravidelné kosenie a
vykl¢ovanie zahrady v areali Utulku
Baskovce.

Terén v prednej Casti po oprave chodnikov
upraveny. Pravidelné kosenie a zarovnanie terénu
zabezpecené svojpomocne + prijimatelia (april-
oktober 2019).

Pokracovat’ v poskytovani
nadStandardnych ¢innosti a udrziavat ich
vyuzitie (fyzioterapia, masaze, strava).

Nadstandardné ¢innosti su poskytované verejnosti
a prijimatel'om. Januar — december 2019 finan¢ny
prinos z nadStandardnych ¢innosti boli vo vyske
456,30 €.

Klacovy pracovnik - prakticky ho
uplatnit’ pri rieSeni potrieb prijimatelov
(1x Stvrtrocne).

Kazdy prijimatel’ v AF a TF DSS ma urceného
kl'aicového pracovnika, ktory je uvedeny v Cygnus-
e (z odbornych pracovnikov). Vztah medzi
prijimatelom  socidlnej sluzby aklicovym
pracovnikom predstavuje pre nas hlboky vyznam
(prijimatel’ prichadza denne z rodiny, ma
prideleného svojho socialneho pracovnika, ktory je
manazérom procesu individuélneho planovania a
jeho ulohou je zabezpecit' aktivnu spolupracu
s rodinou/rodina sa denne zaujima). Pri rieSeni
problému je zvolané stretnutie aj s klaCovym
pracovnikom. Prinos: posilneny prijimatel’ Kk
osobe, na ktorti sa moze obratit’; obhajoba statusu
prijimatel’a, rieSenie mimoriadnych situdcii.

Organizovat’ prednasky, besedy, diskusie | V priebehu roka 2019 uskuto¢nené kurzy
a workshopy s odbornikmi pre cielovu a prednasky:

skupinu — rodiny, verejnost, zariadenia | Problematika  pohladavok v  zariadeniach
socidlnych  sluzieb,  spolupracujice | poskytujicich socialne sluzby, ktorého sa
organizacie. zucCastnili 2 zamestnanci,
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Tvoriva divadelna dielna, ktorého sa zudastnil 1
Zamestnanec,

Kurz socialnej rehabilitacie, ktorého sa zacastnili 3
zamestnanci,

ainé vzdelavacie programy podla ,,Prehladu
absolvovanych skoleni a seminarov* (tlacivo).

Zabezpecovat® externe canisterapiu.

2x tyzdenne 1 hodina realizovana canisterapia.

Zaviest planované riadenie rizik.

Zavedeny dokumentacny systém, ktory umoznuje
efektivne riadit’ rizika.

abezpeCit' skupinovil a individualnu
Zabezpecit' sk ndividualn
pravidelnost’ supervizii pre veduacich
pracovnikov.

Stvrtrocne realizované supervizie pre veducich
pracovnikov jednotlivych tisekov.

Zabezpecit' pravidelnost’ supervizii pre
pracovnikov v priamom  kontakte
S prijimatel'om.

V  dvojmesaénych intervaloch realizované
supervizie pre zamestnancov v priamom kontakte
S prijimatel’om.

Zavedenie a zvySenie podielu terénnej
formy socidlnej prace v poskytovanych
sluZzbéch zariadenia.

DepistaZze - informovanost’ verejnosti o Sluzbe
v€asnej intervencie.

Osobné poradenstvo a predndsky pre

Zaznamy zo socidlneho poradenstva, skupinového

prijimatelov  Utulku v Michalovciach
a Baskovciach.

poradenstva.

2.2 Sponzoring

Sponzorské dary pre ANIMA DSS boli prijimané od organizécii i od sukromnych
podnikatel'ov, a to tak dary peniazné, ako aj vecné.

Zostatok na acte darov a grantov k 01.01.2019 predstavoval ¢iastku: 10 978,55
€
Financny dar za rok 2019
od Spolocnosti BSH Drives and Pumps S. 1. 0. Michalovce, v hodnote:
2 000,00 €
Pouiité financéné prostriedky v hodnote:
10 367,90 €
z toho:
1. gulockovy bazén, terapeutické babiky, zatazova deka 2 367,90 €
2. Petangové ihrisko 8 000,00 €
Zostatok k 31.12.2019 2610,59 €
z toho:
1. Slovenska katolicka jednota humanitarna pomoc — USA - vylepsenie
podmienok a udrziavanie prevadzky 133,64 €
2. Teplaren KoSice podpora ¢innosti ZNB BaSkovce 39,37 €
3. Farnost’ Bezovce podpora ¢innosti ZNB Baskovce 156,00 €
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4. Farnost’ Bunkovce podpora ¢innosti ZNB BasSkovce 84,70 €

5. Nafta a. s. Bratislava na prevadzku DSS 360,00 €

6. Zamestnanci spolo€. Nafta a.s. darceky pre deti 209,80 €

7. Ladislav Buchldk Michalovce sprijemnenie pobytu prij. soc. sluzby 36,10 €

8. Obec Cetehov $portové podujatie 200,00 €

9. GEO Slovakia sprijemnenie pobytu klientov 250,00 €

10. ORT Humenné s. r. o. sprijemnenie pobytu klientov 500,00 €

11. Gabriel Zahor¢ak sprijemnenie pobytu klientov 500,00 €

12. 4.C trieda Gymnazia P. Horova Spolo¢enska akcia pre klientov 200,00 €
Zostatok k 31.12.2019 2610,59 €
ztoho: ANIMA - DSS 2 330,52 €
Utulok Bagkovce 280,07 €

Finan¢né prostriedky boli uc¢elovo viazané k zmluvam o poskytnuti daru.

2.3 VedPajsie hospodarstvo

1. ANIMA — DSS prevadzkuje aj vedlajSie hospodarstvo, ktoré je sucastou nacviku
pracovnych zruénosti prijimatel'ov socialnej sluzby v domove socialnych sluzieb. Predaj sa
uskuto¢iiuje individualnou objednavkou, na jarmoku v Michalovciach, predajom v
zariadeni alebo na predajnych vystavach na Urade KSK alebo cez internetovii ponuku
zariadenia. Celkové prijmy vedl'ajSieho hospodarstva za rok 2020 ¢inili 332,00 €.

Domov socialnych sluzieb
www.animadss.sk
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2.4 NadStandardné ¢innosti v zariadeni

Prijem zarok 2019 456,30 €
(klasicka masaz 381x, lawatherm 9x)
Z toho platby:
e 0d prijimatel'ov zariadenia 324,00 €
e 0d verejnosti 132,30 €

: Klienti rehabilita¢ny tikon Nadstandard rehabilita¢ny tkon Suma
Mesiac Spolu
Januar Klasicka masaz 18| |Klasicka masaz 7 33,75 €
Februar Klasicka masaz 19| |Klasickd masaz 13 4320 €
Marec Klasicka masaz 28| | Klasicka masaz 7 47725 €
April Klasickd maséaz 24| |Klasickd masaz 8 43,20 €
M3 Klasickd masaz 30| [Klasickd masaz 14 59,40 €
Jin Klasicka masaz 11| |Klasicka masaz 15 35,10 €
Jul Klasicka masaz 18| |Klasicka masaz 12 40,50 €
August Klasickd masaz 16| |Klasickd maséaz 0 21,60 €
September | Klasicka masaz 13| [Klasickd masaz 9 29,70 €
Oktober | Klasicka masaz 30| |Klasicka masaz 6 48,60 €
November |Klasicka masaz 15| |Klasicka masaz 7 29,70 €
December |Klasicka masaz 18| | Klasicka masaz 0 2430 €

456,30 €
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2.5 PrehPad verejného obstaravania za rok 2019

Predmet zakazky Druh Cena zakazky Postup VO  [Identifikacia aspesného uchadzaca
zakazky
Miso a misové tovar |5643,82€ § 117 Zakona CIMBALAK s.r.0. Duklianska
vyrobky ¢.343/2015 17A/3579, 085 01 Bardejov
Z.z.
Mlicko a mlieéne  tovar |6 722,67 € § 117 Zakona Milk Agro spol. s.r.o., Capajevova
vyrobky ¢.343/2015 |36,
Z.2. 080 46 Presov
Ovocie, zelenina tovar 5499,59 € § 117 Zakona M.A.D.D. Fruit s.r.o. Lastomirska 2,
¢.343/2015 071 01 Michalovce
Z.z.
Hruby potravinovy [tovar |7 528,59 € § 117 Zakona GVP spol. s r.0. Tolstého 1,
tovar ¢.343/2015 066 01 Humenné
Z.2.
Cistiace, pracie a tovar |4 633,68 € § 117 Zakona |/ARCUS — baliace materialy,
dezinfek¢éné ¢.343/2015 Ing.L. Vasil’, Verbov¢ik 21, 071 01
prostriedky Z.2. Michalovce
Bazén s gul'ockami [tovar |1 699,00 € § 1 ods.14 3lobit s.r.o., Jégeho 5,
Zékona 821 08 Bratislava
¢.343/2015
Z.z.
Chlieb, pecivo tovar 2 827,96 € § 117 Zédkona [Podvihorlatské pekarne a cukrarne
¢.343/2015  as.,
Z.7. Mierova 34, 066 54 Humenné
Mraz. ryby, hydina [tovar 3 860,08 € § 117 Zakona Bidfood Slovakia s.r.o. PieStanska
¢.343/2015  [2321/71,915 01 Nové Mesto n.
Z.7. Vahom
Office 2019 tovar |1685,87 € § 1 ods. 14 HARD PLUS s.r.0. Sama Chalupku
Zakona 20F, 071 01 Michalovce
¢.343/2015
Z.z.
Zemny plyn tovar |16 522,58 € § 110 Zakona MET Slovakia a.s., Rajska 7,
¢.343/2015 811 08 Bratislava
Z.2.
Petangové ihrisko  praca |8 000,00 € § 117 Zakona MSP Servis s.r.o. Okruzna 1294/36,
¢.343/2015 Z.z071 01 Michalovce
Oprava priestorov  |praca 4 994,04 € § 117 Zakona Ladislav Durovéik, J. Hollého 48,
vstupnej chodby ¢.343/2015 /071 01 Michalovce
Z.2.
Oprava kazetového praca |5 985,48 € § 117 Zakona Dombyt SK s.r.0., Bracovce 186,
stropu ¢.343/2015 072 05 Bracovce
Z.2.
Sluzby mobilného ftovar |1 296,00 € §1ods. 14 Slovak Telekom a.s., Bajkalska 28,
operatora Zakona 817 62 Bratislava
¢.343/2015
Z.z.
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3.Zaver

Zariadenie ANIMA - Domov socialnych sluzieb v Michalovciach je stabilnou a
efektivnou institiciou verejnej spravy, ktora véas a riadne zabezpecuje vsetky svoje ulohy a
¢innosti. Prinosom organizécie je forma socialnej sluzby, ktora v pdsobnosti regionu Zemplina
a SirSieho okolia udrzuje vizby medzi prijimatel'om sluzby a rodinou a zarovein odl'ahcuje
rodinu pocas pobytu ich ¢lena v zariadeni. Principy deinstitucionalizacie zariadenie formou
ambulantnej sluzby a tyzdenného pobytu plni. Metédami socialnej prace a otvorenym
pristupom zariadenie pomaha prekonavat’ tazké zivotné situacie I'udi odkézanych na pomoc
inej fyzickej osoby a v socialnom vyluceni vo vsetkych jej organiza¢nych sucastiach. ANIMA
— DSS a vsetky jej organizacné sucasti maju za ciel’ skvalitiiovat’ svoje sluzby tak, aby boli v
zhode s moznostami organizacie, spokojnostou a rozvojom prijimatelov. V najblizSom
obdobi sa zariadenie chce zamerat’ na zlepSovanie a zvySovanie kvality prostrednictvom
zavadzania procesného riadenia a postupov ¢innosti. Vytvorenie pozicie manazéra kvality je
prvym predpokladom k dosiahnutiu tohto ciel’a.

Respektovanie potrieb, individudlny pristup a snaha o aktivne a kvalitné preZivanie Zivota su hlavné
piliere prace s prijimatelom vo vSetkych cielovych skupindch.

Michalovce, 31. 05. 2020

Lubica Staskova
poverena riadenim
ANIMA - DSS
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4. Prilohy

Finan¢na sprava za rok 2019

ANIMA — Domov socialnych sluzieb so sidlom v Michalovciach je rozpoctova
organizacia, ktord je svojimi prijmami a vydavkami napojend na rozpocet zriadovatela —
Kosicky samospravny kraj.

ANIMA — DSS financovala ¢innosti na zabezpeCovanie kvalitnych sluzieb ob¢anom
so zdravotnym postihnutim, 'udom v hmotnej nidzi abez pristresia, detom s tazkym
postihnutim do sedem rokov veku ajeho rodiCom v sulade so schvédlenym a upravenym
rozpo¢tom beznych a kapitdlovych vydavkov na rok 2019.

Ciel'om predkladanej spravy je poskytnut’:
e analyzu plnenia rozpoc¢tu prijmov a vydavkov v ¢leneni podl'a zdrojov krytia,
e informaciu o zuctovani pouzitia finan¢nych prostriedkov podl'a rozpoctovych poloziek,
e informacie o majetkovej situacii v ANIMA — DSS v rozsahu stanovenom zakonom
0 uctovnictve,
e informaciu a rocnej uctovnej zavierke.

Finanénu spravu tvori:
1. Analyza plnenia rozpoctu prijmov a vydavkov v ¢leneni podl'a zdrojov krytia.
2. Prehl'ad o penaznych prijmoch a vydavkoch rozpoctovej organizacie.
3. Prehlad o stave majetku k 31.12.20109.
4. Ro¢na Gctovna zavierka za rok 2019,
4.1. poznamky,
4.2 stavaha,
4.3. vykaz ziskov a strat,
4.4. dopliujuce informacie k uctovnej zavierke.

I. Analyza plnenia rozpoctu prijmov a vydavkov v ¢leneni podl’a zdrojov
krytia

Rozpocet ANIMA — DSS pre rok 2019 bol schvaleny na 5. zasadnuti Zastupitel'stva
Kosického samospravneho kraja konaného dia 17. decembra 2018 uznesenim ¢. 141/2018 a
rozpo¢tovymi opatreniami zriad'ovatel'a upraveny na celkovi sumu: 613.987,54 €.

Zhodnotenie plnenia zavaznych ukazovatel'ov rozpoctu prijmov a vydavkov za rok 2019
podrla funkénej klasifikacie a zdrojov krytia:
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Prijmy bezného rozpoctu v €

Zdroj Nazov Schvaleny Rozpocet | Skuto¢nost’
rozpocet po k
zmenach | 31.12.2019
72h 11012 — 200 Bezné
‘ 60 000,00, 60 000,00 67 923.88
prijmy ’
72h 11012 — 312 Bezné 0 6.64 6.64
granty
72a 1012 - 311 Granty
0/ 2000,00
2 000,00
72g 1070 —200 Bezné
' 1100,00| 2 100,00 2 661,03
prijmy
72a | 1012 — 450 Granty 0 836790 10698,44
72a | 1070 — 450 Granty 281,00 28,00 280,07
SPOLU 61 100,00 72474,54| 83570,10
Vydavky beZného rozpoctu v €
Program Zdroj Nazov vydavku Schvaleny | Rozpocet | Skutoc¢nost
rozpocet | po k
zmendch | 31.12.2018
0070100 41-001 1012 — 600 Bezné vydavky 403 140,00 | 428 965,00 | 428 965,00
0070100 41-001 11012 —*610 Mzdy, platy 248 382,00 | 259 969,00 | 259 969,00
0070100 41-001 |1040 - 600 Bezné vydavky 153033,00| 5 770,00 5 770,00
0070100 41-001 | 1040 - *610 Mzdy, platy, O 85 072,000 2 753,00 2 753,00
0070100 41-001 1070 — 600 Bezné vydavky 29 369,00 114 778,00 | 114 778,00
0070100 41-001 1070 - *610 Mzdy, platy, O 13 352,00 68 820,00/ 68 820,00
0070100 729 1012 — 600 Bezné vydavky 60 000,00 61 733,00 63 291,66
0070100 729 1012 — 600 Bezné vydavky 60 000,00 60 000,00 50 970,15
0070100 729 1070 — 600 Bezné vydavky 1 100,00| 2 100,00/ 2 100,00
0070100 72h 1012— 600 Bezné vydavky 0,00 6,64 6,64
0070100 72a 1012- 600 Bezné vydavky 0,00 2 367,90 2 367,90
0070100 72a 1012 — 700 Kapitalové 0/ 8 000,00 8 000,00
vydavky
Spolu 646 642,00 621 980,00 | 621 980,00
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I1. PrehPad o penaznych prijmoch a vydavkoch rozpoctovej organizacie

Prehl’ad Cerpania prostriedkov (vydavkov) podl'a ekonomickej klasifikéacie v jednotlivych
organiza¢nych jednotkach je uvedeny v nasledujucich tabul'kach:

ANIMA — Domov socialnych sluZieb

Schvéleny | Upraveny Plnenie % Cerpanie | %

Ukazovatel rozpocet rozpocet vydavkov k cerpanie

vE€ vE€ vE€ schvalené | k uprav.

mu rozpoctu
rozpoctu

610 — Mzdy, platy, | 222382,00 | 239 963,55 | 239 963,55 105,26 100,00
sluzobné prijmy
620 - Poistné 10000
a prispevok do 81367,00 | 8453257 84 532,57 103,91 !
poist’ovni
630 - Tovary al 11997600| 10789478 | 11914347 9301 100,00
sluzby
z toho:
631 ~ = Cestovné 700,00 712,92 71202 |  159,73| 100,00
naklady
632 - Energie, voda 100.00
a 3119500 | 27887,60 27 887,60 89,39 !
komunikacie
633 — Materil 4774300 | 4322636| 4322636 0041 100,00
634 — Dopravné 2 600,00 | 251442 2 514,42 96,70 | 10000
635 - Rutimd |10 55000 11101,84| 1110184 60,00 100.00
a Standardna udrzba
636 — Najomné ) i i i -
637 - Sluzby 17 938,00 | 19967.24| 1996724 | 11131 | 10000
640 — Bezné transfery 500,00 | 2 484,40 248440|  a9680| 10000
600 - Bezné vydavky | 45570500 | 43961631 | 43961631 1049 | 100,00
717-,Reahzé1'01a 8 000,00 8 000,00 0 100,00
novych stavieb
790 — Kapitalové 8 000,00 8 000,00 0 100,00
vydavky
SPOLU VYDAVKY
1600 + 700/ 424 725,00 | 451639,59 | 451 639,59 106,33 99,99
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Kapitalové vydavky

Kapitalové vydavky v kategorii 710 boli Cerpané na vystavbu petangového ihriska.

Prijmy rozpoctovej organizacie
Prijmy ANIMA — DSS tvoria: prijmy za sluzby, prijmy zo stravovania, z dobropisov. Vlastné
prijmy boli naplnené na 102,52 %.

Sluzba véasnej intervencie

Schvaleny Upraveny Plnenie % %
Ukazovatel rozpocet rozpocet vydavkov | Cerpanie cerpanie
vE€ vE€ v € k K uprav.
schvalené | rozpoctu
mu
rozpoctu
610 — Mzdy ,platy, 100.00
sluZobné 26 000,00 | 2241845 20 352,27 86,22 !
Prijmy
620 —Poistné
a prispevok do 914300 | 9519,21 951921 | 10411} 100,00
poist’ovni
630 — Tovary a sluzby 4 372,00 9 744,78 9744.78 160,61 100,00
Z toho:
631 - Cestovné 500,00 650,31 650,31 76.88| 100,00
naklady
632 - Energie, voda  a 620,00 | 141155 141155 4302| 100,00
komunikacie
633 — Materidl 972,00 3 625,99 3 625,99 26,80 100,00
634 — Dopravné 400,00 547 58 547 58 7305|  100.00
635 — Rutinna 0,00
a Standardna udrzba 0,00 0,00 0,00 0,00
636 — Najomné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
637 — Sluzby 1880,00 | 321164 321164 5760  100.00
642015 — Na nemoc. 0,00 297.71 29771 |  297.71 100,00
davky
SPOLU VYDAVKY
/600 3951500 | 41 68244 41 682,44 105,48 100,00

Prijmy rozpoctovej organizacie
Sluzba v€asnej intervencie je bezplatna sluzba.
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Krizové stredisko Michalovce

Schvéaleny | Upraveny Plnenie % %

Ukazovatel rozpocet rozpocet vydavkov cerpanie k | Cerpanie

vE vE€ vE schvalené | Kk uprav.

mu rozpoctu
rozpoctu

610 — Mzdy, platy, 85 072,00 2 753,00 2 753,00 3,24 100,00
sluZzobné
Prijmy
620 - Poistné | 31 433,00 1413,99 1413,99 4,50 100,00
a prispevok do
Poistovni
630 — Tovary a sluzby 28 670,00 226,51 226,51 0,79 100,00
z toho:
631 - Cestovné 450,00 0 0 0 0
naklady
632 - Energie,voda a 7100,00 199,88 199,88 2,82 100,00
Komunikacie
633 — Material 9 600,00 0 0 0 0
634 — Dopravné 700,00 0 0 0 0
635 — Rutinna 2 000,00 0 0 0 0
a Standardna
Udrzba
636 — Najomné 0,00 0,00 0,00 0,00 0
637 — Sluzby 8 700,00 26,63 26,63 0 0
640 — BeZné transfery 7 858,00 1 376,50 1 376,50 17,52 100,00
600 - Bezné vydavky | 153 033,00 5 770,00 5770,00 3,77 100,00

Rozpoctové prostriedky boli ¢erpané:

o kategodrii 610 na pokrytie ndkladov na platy 2 zamestnancov Krizového strediska
odmenovanych podla zakona 553/2002 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prac vo verejnom zaujme, ktorym bezala vypovedna doba a v katego6rii 620
na krytie povinnych odvodov do poistovni,

o Vkategoérii 630 na udrziavanie kvality poskytovanych socialnych sluzieb, v hlavnej

miere iba na energie a tvorbu socialneho fondu,

o kategorii 640 na odstupné 1 376,50 €.
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Utulok Michalovce

Schvaleny Upraveny Plnenie % %
Ukazovatel rozpocet rozpocet vydavkov Cerpanie | Cerpanie
vE vE vE k k uprav.
schvalené | rozpoctu
mu
rozpoctu
610 — Mzdy ,platy, 0,00 34 452,00 34 452,00 100,00
sluZzobné
Prijmy
620 — Poistné 0,00 12 944,51 12 944,51 100,00
a prispevok do
Poist’ovni
630 — Tovary a 0,00 12 425,86 12 425,86 100,00
sluzby
z toho:
631 - Cestovné 0,00 138,20 138,20 100,00
naklady
632 - Energie, voda 0,00 6 536,83 6 536,83 100,00
a
Komunikacie
633 — Material 0,00 3 558,72 3 558,72 100,00
634 — Dopravné 0,00 89,15 89,15 100,00
635 - Rutinna 0,00 215,57 215,57 100,00
a Standardna
Udrzba
636 — Najomné 0 0 0 0
637 — Sluzby 0,00 1 887,39 1 887,39 100,00
640 —  Bezné 0,00 0,00 0,00 0,00
transfery
600 - BeZzné 0,00 59 822,37 59 822,37 100,00
vydavky
700 - Kapitalové 0 0,00 0,00 0,00

vydavky

Prijmy rozpoctovej organizacie
Prijmy Utulku v Michalovciach tvoria: prijmy z ubytovania. Vlastné prijmy boli vo
vyske 1 534,53 €, naplnené na 153,45 %.
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Utulok BaSkovce 79

Schvaleny Upraveny Plnenie % %
Ukazovatel rozpocet rozpocet vydavkov | Cerpanie cerpanie
vE vE€ vE€ k K uprav.
schvéalené | rozpoctu
mu
rozpoctu
610 — Mzdy ,platy, 13 352,00 34 368,00 34 368,00 515,43 100,00
sluZzobné
Prijmy
620 - Poistné 4 937,00 12 808,11 12 808,11 259,43 100,00
a prispevok do
Poist’ovni
630 — Tovary a sluzby 12 180,00 20 205,38 20 205,38 182,36 100,00
z toho:
631 —  Cestovné 200,00 32,94 32,94 16,47 100,00
naklady
632 - Energie, voda a 4 500,00 3 525,69 3 525,69 78,35 100,00
Komunikacie
633 — Material 2 721,00 3796,23 3796,23 139,52 100,00
634 — Dopravné 40,00 29,99 29,99 74,97 100,00
635 — Rutinna 1 500,00 0,00 0,00 0,00 0
a Standardna
Udrzba
636 — Najomné 180,00 197,96 197,96 109,98 100,00
637 — Sluzby 3039,00 221771 221771 72,97 100,00
640 — Bezné transfery 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
600 - Bezné vydavky 29 369,00 56 968,63 56968,63 186,97 100,00
700 - Kapitalové 0 0,00 0,00 0,00 0,00

vydavky

Prijmy rozpoctovej organizacie

Prijmy Utulku v Baskovciach tvoria: prijmy z ubytovania. Vlastné prijmy boli vo vyske
1 126,50 €, naplnené na 102,31 %.
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2. Obezny majetok

Polozka | Riadok | Hodnota | Prirastky | Ubytky | Hodnotav € k 31.12.
zasob sivahy | v€k1.1. |+ - 2019
2019
Material 112 | 35 24.820,93 | 60 343,62 | 70 142,84 15 021,71
Spolu 24.820,93 | 60 343,62 | 70 142,84 15 021,71

3. Drobny hmotny majetok na podsuvahovych uctoch

Polozka | Riadok | Hodnota | Prirastky | Ubytky Hodnota v €
zasob savahy | v€k1.1l. |+ - k 31.12.
2019 2019
DHM 241 360,12 | 27698,54| 17678,07 251 380,59
V pouZzivani
771
Spolu 241360,12  27698,54| 17 678,07 251 380,59

IV. Roc¢na uc¢tovna zavierka za rok 2019

Rocnéd UcCtovna zavierka mé Standardnti Struktru podla zdkona o G€tovnictve
Vv platnom zneni a v stlade s opatreniami a pokynmi Kosického samospravneho kraja.

V zmysle opatrenia MF SR ¢. MF/017353/2017-352 boli organizaciou ANIMA — DSS
predloZené uctovné a finanéné vykazy odboru financii KoSického samospravneho kraja, ktory
ich prostrednictvom systému Statnej pokladnice predkladd Ministerstvu financii SR v
elektronickej forme.

V elektronickej aj tlacovej forme boli predlozené nasledovné vykazy:
o FIN 1-12 — Finan¢ny vykaz o plneni rozpo¢tu subjektu verejnej spravy,
« U_ROPO SFOV 1-01 — Stvaha,
« U_ROPO SFOV 1-01 — Vykaz ziskov a strat,
o FIN 02-04, FIN 3-04, FIN 04-04, FIN 05-04, FIN 06-04, — Finan¢né vykazy ,
0 prirastkoch a ubytku vybranych pohl'adavok a zavizkov subjektu verejnej spravy.

Poznamky Vv zmysle prilohy €. 3 k opatreniu ¢. MF/25755/2007-31.
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4.1 Poznamky k 31.12.2019

CLI
VSeobecné udaje

1. ldentifika¢né udaje i¢tovnej jednotky

a)

Nazov uctovnej jednotky ANIMA — Domov socialnych sluzieb
Sidlo uc¢tovnej jednotky A. Kmeta ¢.2, 071 01 Michalovce
1ICO 31954723

Détum zriadenia 01.02.1994

Sposob zriadenia Zriad'ovacia listina

Nazov zriad’ovatela Kosicky samospravny kraj

Sidlo zriad’ovatela Namestie Maratéonu mieru 1, KoSice
b) Pravny dovod na zostavenie uctovnej X riadna

zavierky mimoriadna

¢) Uétovna jednotka je sicastou X ano

konsolidovaného celku nie

d) Utovna jednotka je su¢astou sahrnného ano

celku verejnej spravy X nie

2. Opis ¢innosti uctovnej jednotky

‘ Hlavna ¢innost’ ti€tovnej jednotky ‘ Socidlna starostlivost’

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire uctovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a  priezvisko) Lubica Staskova
Funkcia poverena riadenim
Priemerny pocet zamestnancov pocas 32,5
uctovného obdobia
Pocet zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa 32,5
zostavuje Gétovna zavierka Gétovnej jednotky
z toho:
- pocet veducich zamestnancov 6
Organizacna Struktira uctovnej jednotky: Usek riaditel’a

Ekonomicko-prevadzkovy tisek
Stravovaci usek

Usek starostlivosti o klienta
Utulok Michalovee

Utulok Bagkovee 79

Sluzba vc€asnej intervencie

- rozpoctové organizacie zriadené
uctovnou jednotkou (pocet)

- prispevkové organizacie zriadené
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uctovnou jednotkou (pocet)

- neziskové organizacie
zalozené/zriadené uctovnou jednotkou
(pocet)

- préavnické osoby zalozené uctovnou
jednotkou (pocet)

CL1I
Informacie o ictovnych zasadach a ictovnych metédach

1. Ucltovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrzitého pokracovania
uctovnej jednotky vo svojej ¢innosti X ano nie

2. Zmeny uctovnych metéd a uctovnych zasad
Uctovnd jednotka zmenila uctovné metddy, UCtovné zasady oproti predchadzajicemu
uctovnému obdobiu ano X nie

AK ano:

Vplyv zmeny na
Druh zmeny Dévod zmeny hodnotu majetku, Penazné vyjadrenie
zavazkov, vlastného
imaniaa vysledku

hospodarenia
3. Sposob ocenenia jednotlivych poloziek
Polozky Sposob ocefnovania
a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany obstaravacou cenou
b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou vlastnymi nakladmi
¢innost’ou
c) dlhodoby hmotny majetok nakupovany obstardvacou cenou
d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou vlastnymi nakladmi
¢innostou

e) dlhodoby nehmotny majetok a  dlhodoby hmotny | realnou hodnotou
majetok ziskany bezodplatne

f) dlhodoby finanény majetok obstardvacou cenou

g) zasoby nakupované obstaravacou cenou

h) zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou vlastnymi nakladmi

1) zésoby ziskané bezodplatne redlnou hodnotou

J) pohladavky menovitou hodnotou

k) kratkodoby finan¢ny majetok menovitou hodnotou

I) casové rozliSenie na strane aktiv naklady buducich obdobi a prijmy

buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktord je potrebna na dodrzanie
zéasady vecnej a Casovej suvislosti s

uctovnym obdobim.
m) zavizky, vratane dlhopisov, p6ziiek a  iverov menovitou hodnotou
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n) rezervy oceniuji sav  ocakavanej vyske
zavizku

0) casové rozliSenie na strane pasiv vydavky budtcich obdobi a vynosy
budicich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

p) derivaty pri nadobudnuti obstaravacou cenou

4. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby
odpisov a odpisové metody pri stanoveni uctovnych odpisov

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku st stanovené
tak, Zze sa vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho
opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina odo dna jeho zaradenia do pouZivania.

Uttovna jednotka zarad’uje majetok do odpisovych skupin v zmysle zédkona ¢. 595/2003
Z.z. 0 dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov.

Predpokladand doba uZivania a odpisové sadzby su stanovené vnitornym predpisom:

Odpisova skupina Predpokladana doba Roc¢na odpisova sadzba

pouzivaniav rokoch v %

1 4 25

2 6 16,67

3 8 125

4 12 8,33

5 20 5

6 40 2,5

Drobny nehmotny majetok od 0,00 Eur do 2400,00 Eur, ktory podl’a vnutorného predpisu
uctovnej jednotky nie je dlhodobym nehmotnym majetkom sa Gi¢tuje pri obstarani do nakladov
na ucet 518 - Ostatné sluzby.

Drobny hmotny majetok od 0,00 Eur do 1700,00 Eur, ktory podl'a vnutorného predpisu
uctovnej jednotky nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje ako zasoby.

5. Zasady pre zohPadnenie zniZenia hodnoty majetku.

Prechodné znizenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.
Uc¢tovna jednotka tvorila opravné polozky k:

e odpisovanému dlhodobému majetku ano X nie
e neodpisovanému dlhodobému majetku ano X nie
e nedokoncenym investicidm ano X nie
e dlhodobému finan¢nému majetku ano X nie
e  zisobam ano X nie
e pohladavkam ano X nie
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6. Zasady pre vykazovanie transferov

O naroku na dotécie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky
podmienky suvisiace s dotaciou a sti€asne, ze sa dotacia poskytne.

BeZny transfer
e prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti
s nakladmi,
e prijaty od zriadovatela - sa zac¢tuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti
s vydavkami,
e poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok,
e poskytnuty vlastnym subjektom - sa zuctuje do nakladov pri poskytnuti transferu.

Kapitalovy transfer

e prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti
s nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, sobzostatkovou hodnotou
vyradeného dlhodobého majetku),

e prijaty od zriadovatela - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s
nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou
vyradeného dlhodobého majetku),

e poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok,

e poskytnuty vlastnym subjektom — sa zacétuje do ndkladov vo vecnej a Casovej
suvislosti s nakladmi Gctovanymi v organizacidch v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti
obce/mesta.

7. Sposob prepoctu idajov v cudzich menach na menu euro

Majetok a zaviazky vyjadrené v cudzej mene sa ku ditu uskuto€nenia uctovného pripadu
prepocitavajl na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deni predchadzajici ditu
uskuto¢nenia Gctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakipenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato
cudzia mena nakupena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového Gétu sa na prepocet
cudzej meny na eurd pouzije referenény vymenny kurz urceny a vyhldseny Eurdpskou
centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci diu uskuto¢nenia
uctovného pripadu.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych
preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa zostavuje €tovna zavierka, prepoc€itavajil na menu euro
referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Europskou centralnou bankou alebo
Nérodnou bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, a uctuju sa
S vplyvom na vysledok hospodérenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto
cudzej mene sa prepocitavajl na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym
a vyhlasenym Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Nérodnou bankou Slovenska v den
predchadzajtci diu uskutocnenia uctovného pripadu. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje ¢tovna
zavierka, sa uz neprepocitavaji.
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Prijat¢ a poskytnuté preddavky v cudzej mene na ucet zriadeny v eurdch a z uctu
zriadeného v eurach sa prepocitavaju na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty
nakupené alebo predané. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zéavierka, sa uz
neprepocitavaju.

CL 111
Informacie o idajoch na strane aktiv sivahy

A Neobezny majetok

1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
a) prehPad o pohybe dlhodobého majetku (tabulka ¢.1)

Textova Cast’ K tabul’ke ¢.1
Na ucte 021 je vykazany prirastok v sume 8 000,00 €, ktory vznikol vystavbou petangového
ihriska LIFE.

Naucte 022 je vykazany ubytok v sume 10 267,08 €, ktory vznikol vyradenim: zdvihak
elektricky PAC, elektricky zdvihak so zdvesom AGILE, stoli¢ka hydraulickd mobilna, sporadk
kombinovany SPE-40, pracka Baumatic MEGA, spordk kombinovany. Samostatné hnutel'né
veci boli nefunk¢né a neupotrebitel'né.

2. Sposob a vySka poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku

Sposob poistenia Vyska poistenia

Poistenie majetku zabezpeduje Urad
Kosického samospravneho kraja

3. Opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve uctovnej jednotky alebo
vV sprave uctovnej jednotky

Majetok, Suma
ku ktorému ma uctovna jednotka vlastnicke
pravo
Pozemky 18 674,92
Budovy, stavby 353 635,10
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 74 895,98
Dopravné prostriedky 59 184,56
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 55 833,15

Majetok v sprave uctovnej jednotky
/RO,PO/

562 223,71 €
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B Obezny majetok

1.  Zasoby
a) sposob a vyska poistenia zasob
Druh zasob Sposob poistenia Vyska poistenia
Z4soby nie su poistené
2.  Pohladavky
a) opis vyznamnych pohladavok podl'a jednotlivych poloziek suvahy
PohPadavky Riadok Hodnota Opis
suvahy pohladavok

Pohladavky z 68 4 239,63 | Pohl'adavky za poskytované socialne
nedanovych prijmov sluzby klientom DSS
Pohladavky z 68 190,65 | Pohl'adavky za poskytované socialne
nedanovych prijmov Sluzby klientom Utulku MI
Pohladavky z 68 516,66 | Pohl'adavky cudzi stravnici
nedanovych prijmov 513,39 | Zuzulienka, Ob¢ianske zdruZenie
Pohl'adavky z 68 1 111,80 | Pohl'adavky cudzi stravnici Slonik
nedanovych prijmov
Pohladavky z 68 619,83 | Pohl'adavky stravné zamestnanci
nedanovych DSS, SVI, Utulok MI
prijmov
Pohl'adavky z 68 101,75 | Pohl'adavky R+R Dental
nedanovych prijmov
Pohl'adavky z 68 50,82 | Pohl'adavky SK Zemplin
nedanovych prijmov
Spolu 7 344,53

b) pohladavky podl’a doby splatnosti (riadky 048 a 060 stvahy) - tabul’ka ¢.4

Textova Cast’ k

tabulke ¢.4

318 - Pohladavky vo vyske 7 344,53 EUR, ktoré su v lehote splatnosti

c) pohladavky podl'a zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) -

tabul’ka ¢.4

Textova Cast’ k tabul’ke ¢.4

318 - Pohl'adavky vo vyske 7 344,53,67 EUR su so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka

3. Finan¢ny majetok

a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finan¢ného majetku
Kratkodoby finanény majetok Zostatok k  31.12.2018
Ceniny 9,75
Bankové ucty 37 477,87
Spolu 37 487,62
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4, Casové rozliSenie

Vyznamné polozky casového rozlisenia nakladov buditcich obdobi a prijmov budicich
obdobi

Opis jednotlivych vyznamnych poloZiek ¢asového Zostatok Zostatok
rozliSenia k 31.12.2019 k 31.12.2018
Naéklady buducich obdobi spolu z toho: 429,26 641,22
Webhostingové sluzby 61,04 6,21
Mediatel — telef. zoznam 60,00 60,00
Komunalna poistovia 187,32 187,32
IVES sr.o. 24,90 49,79
Verlag Dashofer s.r.0. 0,00 175,90
Regionélne vzdel. centrum 0 108,00
Poradca podnikatel’a s.r.o. 96,00 0
CL 1V

Informacie o udajoch na strane pasiv suvahy

A Vlastné imanie - tabulka ¢.5

Nazov polozky Opis jednotlivych poloZiek a  opis zmien jednotlivych
poloZiek vlastného imania, najmi zmeny ocenovacich rozdielov,
opravy vyznamnych chyb minulych rokov
Nevysporiadany vysledok Vysledky hospodérenia za jednotlivé tctovné obdobia
hospodarenia minulych rokov
Vysledok hospodarenia Vysledok hospodérenia za rok 2019 - strata
B Zavazky

1. Zavazky podl’a doby splatnosti
a) zavizky podla doby splatnosti (riadky 140 a 151 stvahy) - tabul’ka ¢.8

Textova Cast k tabulke €. 8
472 - Zavazky zo socidlneho fondu vo vyske 613,36 €

b) zavizky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 suvahy) — tab.
¢.8
Textova Cast’ k tabulke ¢.8
Tabulku tvoria zaviazky s dobou splatnosti do 1 roka
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C) popis vyznamnych poloziek zavizkov

Zavizok Hodnota Hodnota zavizku Opis
zavizku k 31.12.2018 v €
k 31.12.2019
v €
321 - Dodavatelia 2283,63 2038,34 | Dodany tovar
379 - Iné zavazky 832,90 1020,39 | Zrazky zamestnancov za
12/2019
331 - Zamestnanci 18 398,86 29 774,02 | Vyplaty za 12/2019
336 - Zuctovanie s 12 849,82 18 349,65 | Vyplaty za 12/2019
organmi socialneho
poistenia a zdravotného
poistenia
342 - Ostatné priame dane 2172,34 5109,84 | Vyplaty za 12/2019
372 - Transfery a ostatné 2 610,59 10 978,49 | Dary
zuctovanie
472 - Zavazky zo 613,36 822,10 | Stav socialneho fondu
socialneho fondu
2. Casové rozliSenie
a) popis vyznamnych poloziek ¢asového rozlisSenia vydavkov budicich
obdobi a vynosov buducich obdobi
Popis vyznamnej polozky ¢asového rozliSenia Zostatok Zostatok
k 31.12.2019 k 31.12.2018
Vydavky budicich obdobi spoluz  toho: 0 0
Vynosy budtcich obdobi spoluz  toho: 27 397,46 22 718,33
b) informacia o prijatych kapitalovych transferoch zauctovanych na tcte
384
Kapitalovy transfer Stav Stav
k 31.12.2019 k 31.12.2018
27 397,46 22 718,33
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CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vySka vyznamnych poloZiek vynosov

Popis /Cislo utu a nazov/ Suma Suma
k 31.12.2019 k 31.12.2018
a) trzbyza vlastné vykony a tovar
602 - Trzby z  predaja sluzieb z toho 71 068,07 58 612,16
trzby z predaja sluzieb od prijimatelov 68 215,16 57 833,75
- trzby z predaja sluzieb - vedlajsie 330,00 246,00
hospodarstvo 252291 532,41
- trzby z predaja nadstandardnych sluzieb
b) zmena stavu vnutroorganizaénych zasob
c) aktivacia
624 - Aktivicia DHM
d) danovéa colné vynosya vynosyz
poplatkov
632 - Dafové vynosy samospravy
- podielové dane
- danz nehnutelnosti
- danzapsa
633 - Vynosy z  poplatkov
- spravne poplatky
- KOa DSO
e) finan¢né vynosy
661 - Trzby z  predaja CP
- predaj akcii
662 - Uroky 6,64 6,00
668 - Ostatné finan¢né vynosy
f) mimoriadne vynosy
672 - Nahrady skod
g) vynosyz transferova rozpoctovych
prijmovv obciach, VUC a v RO
a PO zriadenych obcou alebo VUC
691 - Vynosy z  beznych transferov z  rozpoctu 602 576,51 586 403,46
obce, VUC
- bezny transfer na Skolsky klub
- bezny transfer na Skolsku jedalen
692 - Vynosy z  kapitalovych transferov 11 927,33 11 303,08
z  rozpoétu obce, VUC
- zlUctovanie kapitalového transferu
zriad'ovatel’a
693 - Vynosy samospravy z  beznych transferov 6,64 135 503,59
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.

zo SR
- bezny transfer na

694 - Vynosy samospravy z  kapitadlovych 2 778,87 2 875,90
transferov zo SR
- ziidtovanie kapitalového transferu zo SR
695 - Vynosy samospravy z  beznych transferov
od EU
696 - Vynosy samospravy z  kapitalovych
transferov od EU
- zO&tovanie kapitédlového transferu od EU
697 - Vynosy samospravy z  beznych transferov 2 367,90
od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy
698 - Vynosy samospravy z  kapitalovych 542,00 500,02
transferov od ostatnych subjektov mimo verejne;j
spravy
- zuc¢tovanie kapitalového transferu od
ostatnych subjektov mimo verejnej spravy
699 - Vynosy samospravy z odvodu
rozpoctovych prijmov
- zinkasované prijmy RO
h) ostatné vynosy
644 - Zmluvné pokuty, pendle a  uroky
z omeskania
645 - Ostatné pokuty, pendle a  uroky
z omeskania
648 - Ostatné vynosy 2 118,89 537,80
i) zacltovanie rezerv, opravnych poloziek,
casového rozliSenia
653 - Zuctovanie ostatnych rezerv
z prevadzkovej ¢innosti
658 - Zuctovanie ostatnych opravnych poloziek
z prevadzkovej €innosti
2. Naklady - popisa vy$ka vyznamnych polozZiek nakladov
Popis /Cislo utu a  nazov/ Suma Suma
k 31.12.2019 k 31.12.2018
a) spotrebované nakupy
501 - Spotreba materialu 71 969,36 71 317,49
ki energi 34399.75 36 26143
- voda 13 371,60 11 318,85
- plyn 2 886,16 2 965,19
i 34 399,75 21 977,39
b) sluzby 16 052,02 14 372,46
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511 - Opravy a udrziavanie 16 052,02 14 372,46
- oprava telekomunikacnej techniky 47,00
- oprava vypoctovej techniky 32,00
- oprava prevadzkovych strojov 396,79 1 163,90
- oprava budov, objektov 10 867,62 10 196,40
- oprava dopravnych prostriedkov 1 269,38 361,64
- revizie a preskuSanie strojov 3 486,23 2 603,52
512 - Cestovné 1 534,37 1 696,67
513 - Néklady na reprezentaciu
518 - Ostatné sluzby 18 858,56 20 525,51
- Skolenia, kurzy, seminare 6 049,20 5 446,80
- ngjomné budov, objektov
- najomné prevadzkovych strojov 181,02 154,38
- dopravné, 984,42 1 071,70
- parkovné 5,50
- telefon, (pevné linky) 1 035,72 895,85
- mobilné telefony 756,35 598,14
- internet 120,00 89,94
- postovné 353,00 509,65
- udrZiavanie software — pravidelne 298,30
- software (programové vybavenie) 360,00
- konzultacné sluzby a Skolenia 550,00
- iné sluZby vypoctovej techniky 1111,08 747,70
- znalecké posudky, projekty
- stocné 3 356,07 2 598,83
- likvidacia odpadu 331,20 354
- upratovanie, Cistenie, deratizdcia 725,42 3 866,76
- iné ostatné sluzby 3196,78 5 799,77
C) osobné naklady 471 037,90 563 611,13
521 - Mzdové naklady 336 082,74 389 536,45
524 - Zakonné socidlne naklady 117 247,68 143 148,83
525 Ostatné socidlne ndklady DDS 3977,35
527 - Zakonné socialne néklady 15 106,63 30 925,85
d) danea poplatky 8,06 89,66
532 -Dannz nehnutelnosti 8,06 8,06
538 - Ostatné dane a  poplatky 81,60
e) odpisy, rezervy a opravné polozky 14 679,00
551 - Odpisy DNMa DHM 15 248,20 14 679,00
- odpisy z vlastnych zdrojov 14 253,30 13 705,50
- odpisy z cudzich zdrojov 997,90 973,50
553 - Tvorba ostatnych rezerv
558 - Tvorba ostatnych opravnych poloziek
- k danovym pohladavkam
- Kk nedanovym pohladavkam
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f) finan¢né naklady

366,52

299,87

561 - Predané CP a  podiely

562 - Uroky

568 - Ostatné financné néklady

366,52

299,87

g) mimoriadne naklady

572 - Skody

h) naklady na transfery a naklady
Z odvodov prijmoVv

73 192,83

63 962,88

584 - Néklady na transfery z  rozpoctu obce,
VUC do RO, PO zriadenych obcou alebo VUC
- bezny transfer xxx
- zuctovanie kapitalového transferu u
zriad’ovatel’a

585 - Naklady na transfery z ~ rozpoctu obce,
VUC ostatnym subjektov verejnej spravy
- bezny transfer xxx

586 - Néaklady na transfery z  rozpoctu obce,
VUC subjektov mimo verejnej spravy
- bezny transfer xxx

587 - Néklady na ostatné transfery
- bezny transfer xxx

588 - Néklady z odvodu prijmov
- predpis odvodu prijmov RO

65 848,30

59 226,21

589 - Naklady z  buduiceho odvodu prijmov
- predpis budiuceho odvodu prijmov RO

7 344,53

4 736,67

1) ostatné naklady

6 054,22

541 - ZC predanécho DNM a DHM

544 - Zmluvné pokuty, penale a  roky
z omeskania

545 - Ostatné pokuty, pendle a  uroky
z omeskania

546 - Odpis pohl'adavky

548 - Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’

0,00

6 054,22

549 - Manka a  skody

J) danez prijmov
591 - Splatnd dait z  prijmov

1,14
1,14

1,01
1,01
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CL VI
Informacie o idajoch na podsivahovych actoch

1. Majetok a zavizky zabezpecené derivatmi

Popis vyznamnych poloziek Hodnota majetku Forma zabezpecenia
majetku a  zavizkov
771 - DHM v pouzivani - hmotny 251 380,59
majetok

2. DalSie informacie

Vyznamné poloZKy Hodnota

Uget

Prenajaty majetok

Majetok prijaty do uschovy

Odpisan¢ pohladavky

Prisne zuctovatelné tlac¢iva

Material v skladoch civilnej
ochrany

Prijaté depozitaa  hypotéky

Iné

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpo¢tu - tabulka ¢.12-14

CL IX

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Textova ast k  tabulke ¢.12-14:
Rozpocet rozpoctove) organizacie bol schvaleny Zastupitel'stvom KoSického samospravneho
kraja diia 17.12.2018 uznesenim ¢. 141/2018

Zmeny rozpoctu:

prva zmena schvalend dita 22.01.2019 rozpoctové opatrenie Bl
druhéd zmena schvalena dna 21.03.2019 rozpoctové opatrenie B2
tretia zmena schvalena dna 17.04.2019 rozpoctové opatrenie B3
Stvrta zmena schvélend diia 10.06.2019 rozpoctové opatrenie B4
piata zmena schvalend dita 15.08.2019 rozpoctové opatrenie K1
Siesta zmena schvélena diia 02.09.2019 rozpoctové opatrenie B5
siedma zmena schvélena dna 30.10.2019 rozpoctové opatrenie K2
O6sma zmena schvalena diia 27.11.2019 rozpoctové opatrenie B6
deviata zmena schvalend dia 11.12.2019 rozpoctové opatrenie B7
desiata zmena schvalend dia 17.12.2019 rozpoctové opatrenie B8
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Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje ictovna
zavierka do dia zostavenia u¢tovnej zavierky

CL X

Po 31. decembri 2019 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo

vykazanie v

4.2 SUVAHA

uctovnej zavierke za rok 2019.

Vykazované aktiva netto za rok 2019 predstavujt spolu 327 033,30 €. Vo vykaze na strane
aktiv a pasiv si vykazované: bezné obdobie roka 2019 a bezprostredne predchadzajici rok

2018.

Suvaha k 31.12.2019

AKTIVA

Ov
ZP

Typ organizacie

Struktiira
Oz Strana aktiv C.ria [Bezné uct. obdobie Bezpr.pred.uc.o
n. dku bd.
Brutto Korekcia Netto
Netto
# |Spolu majetok r. 002 |001 | 622 434,90 EUR| 295 401,60 EUR| 327 033,30 EUR 370 349,83
+r.033 +r. 110 +r. EUR
114
A. |Neobezny majetok r. (002 | 562 223,72 EUR| 295 401,60 EUR| 266 822,12 EUR 274 070,32
003 +r.011 +r. 024 EUR
A.l.|Dlhodoby nehmotny |003 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
majetok sucet (r. 004
az 010)
A.l.|Aktivované naklady 004 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
1. |navyvoj (012) -
(072+091AU0)
A.l.|Softvér (013) - 005 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
2. |(073+091AU)
A.l.|Ocenitel'né prava 006 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
3. [(014) - (074+091AU)
A.l.|Drobny dlhodoby 007 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
4. |nehmotny majetok

(018) - (078+091AU)
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.|Ostatny dlhodoby

nehmotny majetok ’
(019) - (079+091AU)

008

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

.|Obstaranie

dlhodobého
nehmotného majetku
(041) - (093)

009

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

. [Poskytnuté preddavky

na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - (0

010

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Al

Dlhodoby hmotny
majetok sucet (r. 012
az 023)

011

562 223,72 EUR

295 401,60 EUR

266 822,12 EUR

274 070,32
EUR

All

Pozemky (031) -
(092AU)

012

18 674,93 EUR

0,00 EUR

18 674,93 EUR

18 674,93 EUR

Al

Umelecké diela a
Zbierky (032) -
(092AU)

013

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

All

Predmety z drahych
kovov (033) -
(092AU)

014

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Al

Stavby (021) -
(081+092A0)

015

353 635,10 EUR

191 857,96 EUR

161 777,14 EUR

162 618,34
EUR

Al

Samostatné hnutelné
veci a subory
hnutel'nych veci (022)
- (0

016

74 895,98 EUR

57 988,53 EUR

16 907,45 EUR

20 926,45 EUR

All

Dopravne prostriedky
(023) - (083+092AU)

017

59 184,56 EUR

45 555,11 EUR

13 629,45 EUR

16 017,45 EUR

All

Pestovatel’ské celky
trvalych porastov
(025) - (085+092AU)

018

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Al

Zakladné stado a
tazn¢ zvierata (026) -
(086+092AU)

019

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Al

Drobny dlhodoby
hmotny majetok (028)
- (088+092AU)

020

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Al
10.

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok (029)
- (089+092AU)

021

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Al
11,

Obstaranie
dlhodobého hmotného
majetku (042) - (094)

022

55 833,15 EUR

0,00 EUR

55 833,15 EUR

55 833,15 EUR

Al
12.

Poskytnuté preddavky
na dlhodoby hmotny
majetok (052) - (095

023

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR
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A.ll|Dlhodoby finanény 024 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
I.  |majetok sucet (r. 025

az 032)
A.ll|Podielové cenné 025 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
I.1. |papiere a podiely v

dcérskej uctovne;j

jednot
A.ll|Podielové cenné 026 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
I.2. |papiere a podiely v

spoloc¢nosti s

podstatnym
A.ll|Realizovatel'né cenné 027 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
1.3. |papiere (063) -

(096AU)
A.1l1|Dlhové cenné papiere |028 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
I.4. |drzané do splatnosti

(065) - (096AU)
A.11|P6zicky uctovne;j 029 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
1.5. |jednotke v

konsolidovanom celku

(066) - (09
A.11|Ostatné po6zicky (067) (030 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
1.6. |- (096AU)
A.11|Ostatny dlhodoby 031 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
I.7. |finan¢ny majetok

(069) - (096AU)
A.1l|Obstaranie 032 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
1.8. |dlhodobého

finanéného majetku

(043) - (096AU)
B. |Obezny majetok r. 034|033 59 853,86 EUR 0,00 EUR| 59 853,86 EUR| 95 638,29 EUR

+71.040 +r. 048+ .

060 + r. 085+ .
B.l. [Zasoby stcet (r. 035 034 15021,71 EUR 0,00 EUR| 15021,71 EUR| 24 820,93 EUR

az 039)
B.l. [Material (112 + 119) - |035 15021,71 EUR 0,00 EUR| 15021,71 EUR| 24 820,93 EUR
1. [(191)
B.l. [Nedokoncena vyroba |036 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
2. |apolotovary (121 +

122) - (192 + 193)
B.l. |Vyrobky (123) - (194) (037 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
3.
B.l. |Zvierata (124) - (195) (038 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
4,
B.l. |Tovar (132 + 139) - (039 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
5. [(196)
B.1l|Zuétovanie medzi 040 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

subjektami verejnej
spravy sucet (r. 041 az
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B.1I

Zuctovanie odvodov
prijmov rozpoctovych
organizacii do rozpo

041

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II

Zuétovanie transferov
Statneho rozpoctu
(353AU)

042

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.1l

Zuctovanie transferov
rozpoctu obce a
vysSieho izemného
celk

043

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.1l

Zudétovanie transferov
zo Statneho rozpoctu v
ramci konsolido

044

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II

Ostatné zac¢tovanie
rozpoctu obce a
vysSieho izemného
celku (

045

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.1I

Zuctovanie transferov
zo Statneho rozpoctu
inym subjektom (3

046

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II

Zuctovanie transferov
medzi subjektami
verejnej spravy (359A

047

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.1I

Dlhodobé pohladavky
sucet (1. 049 az 059)

048

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.1I
1.1

Odberatelia (31 1AU) -
(391AU)

049

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II
1.2

Zmenky na inkaso’
(312AU) - (391AU)

050

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II
1.3.

Pohladavky za
eskontované cenné
papiere (313AU) -
(391AU)

051

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II
1.4

Ostatn¢ pohl'adavky
(315AU) - (391AU)

052

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II
1.5.

Pohladavky voci
zamestnancom )
(335AU) - (391AU)

053

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.1I
1.6.

Pohl'adavky voci
Zdruier}iu (369AU) -
(391AU)

054

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.1I
1.7.

Pohl'adavky a zavizky
z pevnych
terminovych operacii
(373A0)

055

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.1I
1.8.

PohTadavky z najmu
(374AU) - (391A0)

056

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR
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B.1I
1.9.

Pohladavky z
vydanych dlhopisov
(375AU) - (391AU)

057

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II
1.10

Nakupene opcie
(376AU) - (391AU)

058

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.II
1111

Iné pohladavky
(378AU) - (391AU)

059

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l

Kratkodobé
pohladavky sucet (r.
061 az 084)

060

7 344,53 EUR

0,00 EUR

7 344,53 EUR

4 736,67 EUR

B.l
V.1

Odberatelia (31 1AU) -
(391AU)

061

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.2

Zmenky na inkaso
(312A0) - (391AU)

062

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.3

Pohl'adavky za
eskontované cenné
papiere (313AU) -
(391AU)

063

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.4

Poskytnuté
prevadzkové
preddavky (314AU) -
(391AU)

064

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.5

Ostatn¢ pohl'adavky
(315AU) - (391AU)

065

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.6

Pohladavky z
nedanovych
rozpoctovych prijmov
(316AU) - (391A

066

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.7

Pohladavky z
danovych a colnych
rozpoc¢tovych prijmov
(317AU)

067

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.8

Poh!.z nedanovych
prijmov obci a VUC a
RO zriadenych obcou
a

068

7 344,53 EUR

0,00 EUR

7 344,53 EUR

4 736,67 EUR

B.l
V.9

Pohladavky z
danovych prijmov
obci a vyssich
uzemnych celkov

069

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Pohladavky voci
zamestnancom )
(335AU) - (391AU)

070

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

50




B.l
V.1

Zuctovanie s organmi
socialneho poistenia a
zdravotného pois

071

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Daii z prijmov (341) -
(391AU)

072

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Ostatn¢ priame dane
(342) - (391AU)

073

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Dan z pridanej
hodnoty (343) -
(391A0)

074

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Ostatné dane a
poplatky (345) -
(391AU)

075

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Pohl'adavky vo¢i
zdruZeniu (369AU) -
(391AU)

076

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Pohl'adavky a zavazky
z pevnych
terminovanych
operacii (373AU

077

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Pohl'adavky z najmu
(374AU) - (391AU)

078

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.1

Pohl'adavky z
vydanych dlhopisov
(375AU) - (391AU)

079

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.2

Nakupene opcie
(376AU) - (391AU)

080

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.2

Iné pohladavky
(378AU) - (391AU)

081

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.2

Spojovaci ucet pri
zdruzeni (396)

082

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.2

Zuctovanie s
Eur6pskymi
spolocenstvami
(371AU)- (391AU)

083

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.l
V.2

Transfery a ostatné
zuctovanie so
subjektami mimo
verejnej s

084

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V

Finan¢né ucty sucet (r.
086 az 097)

085

37 487,62 EUR

0,00 EUR

37 487,62 EUR

66 080,69 EUR

B.V

Pokladnica (211)

086

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR
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Ceniny (213)

087

9,75 EUR

0,00 EUR

9,75 EUR

26,00 EUR

Bankové Géty (221AU
+- 261)

088

37 477,87 EUR

0,00 EUR

37 477,87 EUR

66 054,69 EUR

Utty v bankach s
dobou viazanosti

dlhsou ako jeden rok
(221A

089

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Vydavkovy
rozpoctovy ucet (222)

090

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Prijmovy rozpoctovy
ucet (223)

091

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Majetkové cenné
papiere na
obchodovanie(251) -
(291A0)

092

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Dlhové cenné papiere
na obchodovanie
(253) - (291AU)

093

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Dlhové cenné papiere
so splatnost’ou do
jedného roka drzané d

094

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
10.

Ostatné realizovatel’'né
cenné papiere (257) -
(291AU)

095

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
11,

Obstaranie
kratkodobého
financného majetku
(259) - (291AU)

096

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
12.

Utty statnej
pokladnice (G¢tova
skupina 28)

097

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
dlhodobé sucet (r. 099

098

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.1.

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
subjektom v rdmci
kons

099

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.2.

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
ostatnym subjektom
Ver

100

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.3.

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
podnikatel'skym
subjekt

101

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.4.

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci

102

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

52




ostatnym
organizaciam

B.V
1.5.

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
fyzickym osobam
(277AU

103

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
Il.

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
kratkodobé sucet (r. 1

104

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.1

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
subjektom v ramci
kons

105

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.2

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
ostatnym subjektom
Ver

106

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.3

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
podnikatel'skym
subjekt

107

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.4

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
Ostatnym
organizaciam

108

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

B.V
1.5

Poskytnuté navratné
finan¢né vypomoci
fyzickym osobam
(277AU

109

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Casové rozliSenie r.
111azr. 113

110

357,32 EUR

0,00 EUR

357,32 EUR

641,22 EUR

C.l

Néklady buducich
obdobi (381)

111

357,32 EUR

0,00 EUR

357,32 EUR

641,22 EUR

C.2

Komplexné néklady
buducich obdobi (382)

112

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

C3

Prijmy budtcich
obdobi (385)

113

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

Vzt'ahy k uctom
klientov Statnej
pokladnice (actova
skupina 2

114

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

0,00 EUR

KONTROLNE
CISLO suget (r. 001
az 114)

888

2 489 382,28

EUR

1 181 606,40
EUR

1307 775,88
EUR

1 480 758,10

EUR
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U& ROPO SFOV 1-01 - Pasiva 12 2019 070

OvZP

PASIV
A

Typ organizacie

Struktiira
Ozn. STRANA PASIV C.riadku |BeZné uétovné Bezprostredne
obdobie predchadzajtce
uct.obdobie

# VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r. 115 327 033,30 EUR| 370 349,83 EUR
116 +r.126 +r. 180 +r. 183

A. Vlastné imanie sucetr. 117 +r. 120 +r. |116 13 105,15 EUR| 23450,01 EUR
123

A.l Ocenovacie rozdiely sucet (r. 118 +r. 117 0,00 EUR 0,00 EUR
119)

A.l.1. |Ocenovacie rozdiely z precenenia 118 0,00 EUR 0,00 EUR
majetku a zavizkov (+/€p 414

A.l1.2. |Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 119 0,00 EUR 0,00 EUR
ucastin (+/€p 415)

A.ll.  |Fondy sucet (r. 121 + 1. 122) 120 0,00 EUR 0,00 EUR

A.ll.1. |Zékonny rezervny fond (421) 121 0,00 EUR 0,00 EUR

A.11.2. |Ostatné fondy (427) 122 0,00 EUR 0,00 EUR

A.lll.  |Vysledok hospodarenia (+/-) sucet (r. 124 {123 13 105,15 EUR| 23450,01 EUR
az 125)

A.l11.1. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia |124 23 450,01 EUR| 16 295,80 EUR
minulych rokov (+/€p 428

A.ll1.2.|VH za uétovné obdobie (+/€p) r. 001 - (r. |125 -10 344,86 EUR 7 154,21 EUR
117 +r. 120 +r.124

B. ZavazKky sucetr. 127 +r. 132 +r. 140 +r. |126 286 530,69 EUR| 324 181,49 EUR
151 +r. 173

B.l. Rezervy sucet (r. 128 az 131) 127 0,00 EUR 0,00 EUR

B.I.1. |Rezervy zakonné dlhodobé (451AU) 128 0,00 EUR 0,00 EUR

B.l.2. |Ostatné rezervy (459AU) 129 0,00 EUR 0,00 EUR

B.1.3. |Rezervy zakonné kratkodobé (323AU, 130 0,00 EUR 0,00 EUR
451A0)

B.1.4. |Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 131 0,00 EUR 0,00 EUR
459A0)

B.Il.  |Zactovanie medzi subjektami verejnej 132 246 769,19 EUR| 256 088,66 EUR
spravy (r. 133 azr. 13

B.1l.1. |Zuctovanie odvodov prijmov RO do 133 7 344,53 EUR 4 736,67 EUR
rozpoctu zriad'ovatel'a (351A

B.11.2. |Zuctovanie transferov Statneho rozpoctu 134 0,00 EUR 0,00 EUR

(353A0)
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B.11.3. |Zuctovanie transferov rozpoctu obce a 135 239 424,66 EUR| 251 351,99 EUR
vysSieho izemného celk

B.11.4. |Zuétovanie transferov zo Statneho 136 0,00 EUR 0,00 EUR
rozpoctu v ramci konsolido

B.11.5. |Ostatné zuctovanie rozpoctu obce a 137 0,00 EUR 0,00 EUR
vysSieho izemného celku (

B.11.6. |Zuétovanie transferov zo Statneho 138 0,00 EUR 0,00 EUR
rozpo¢tu inym subjektom (3

B.1l.7. |Zuctovanie transferov medzi subjektami |139 0,00 EUR 0,00 EUR
verejnej spravy (359A

B.lll. |Dlhodobé zavazky sucet (r. 141 az 150) |140 613,36 EUR 822,10 EUR

B.II1.1. |Ostatné dlhodobé zavizky (479) 141 0,00 EUR 0,00 EUR

B.I11.2. |Dlhodobé prijaté preddavky (475AU) 142 0,00 EUR 0,00 EUR

B.111.3. |Dlhodobé zmenky na uhradu (478Alj) 143 0,00 EUR 0,00 EUR

B.1l1.4. |Zavizky zo socialneho fondu (472) 144 613,36 EUR 822,10 EUR

B.II1.5. |Zavizky z najmu (474AU) 145 0,00 EUR 0,00 EUR

B.111.6. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky 146 0,00 EUR 0,00 EUR
(476AU)

B.111.7. [Pohl'adavky a zavézky z pevnych 147 0,00 EUR 0,00 EUR
terminovych operacii (373AU)

B.I11.8. |Predané opcie (377AU) 148 0,00 EUR 0,00 EUR

B.1I1.9. [Iné zavizky (379AU) 149 0,00 EUR 0,00 EUR

B.III.1 |Vydané dlhopisy dlhodobé (473AU ) - (150 0,00 EUR 0,00 EUR

0. (255AU)

B.IV. |Kratkodobé zavizky stucet (r. 152 az 172) |151 39 148,14 EUR| 67 270,73 EUR

B.IV.1. Dodavatelia (321) 152 2 283,63 EUR 2 038,34 EUR

B.IV.2.|Zmenky na uhradu (322, 478AU) 153 0,00 EUR 0,00 EUR

B.IV.3. |Prijaté preddavky (324, 475AU) 154 0,00 EUR 0,00 EUR

B.IV.4. |Ostatné zavizky (325, 479AU) 155 0,00 EUR 0,00 EUR

B.1V.5. |Nevyfakturované dodéavky (326, 476AU) 156 0,00 EUR 0,00 EUR

B.IV.6. |Zavizky z najmu (474AU) 157 0,00 EUR 0,00 EUR

B.IV.7. Pohl'adavky a zavézky z pevnych 158 0,00 EUR 0,00 EUR
terminovych operacii (373AU)

B.IV.8. |Predané opcie (377AU) 159 0,00 EUR 0,00 EUR

B.IV.9. [Iné zavizky (379AU) 160 832,90 EUR|  1020,39 EUR

B.IV.1 |Zavizky z upisanych nesplatenych 161 0,00 EUR 0,00 EUR

0. cennych papierov a vkladov

B.IV.1 |Zavizky voci zdruzeniu (368) 162 0,00 EUR 0,00 EUR

1.

B.IV.1 |Zamestnanci (331) 163 18 398,86 EUR| 29 774,02 EUR

2.
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B.IV.1 |Ostatné zavazky voc¢i zamestnancom 164 0,00 EUR 0,00 EUR

3. (333)

B.IV.1 |Zactovanie s orgdnmi socialneho 165 12 849,82 EUR| 18 349,65 EUR

4, poistenia a zdravotného pois

B.IV.1 Dan z prijmov (341) 166 0,00 EUR 0,00 EUR

5.

B.IV.1 |Ostatné priame dane (342) 167 2172,34 EUR 5109,84 EUR

6.

B.IV.1 Dan z pridanej hodnoty (343) 168 0,00 EUR 0,00 EUR

7.

B.IV.1 |Ostatné dane a poplatky (345) 169 0,00 EUR 0,00 EUR

8.

B.IV.1 |Spojovaci uéet pri zdruzeni(396AU) 170 0,00 EUR 0,00 EUR

9.

B.IV.2 |Zuctovanie s Eurdpskymi spolocenstvami |171 0,00 EUR 0,00 EUR

0. (371AU)

B.IV.2 |Transfery a ostatné zuctovanie so 172 2 610,59 EUR| 10978,49 EUR

1. subjektami mimo verejnej s

B.V. |Bankové uvery a vypomoci sucet (r. 174 |173 0,00 EUR 0,00 EUR
az 179)

B.V.1. |Bankové uvery dlhodobé (461AU ) 174 0,00 EUR 0,00 EUR

B.V.2. |Bezné bankové tvery (461AU 221 AU 175 0,00 EUR 0,00 EUR
231, 232)

B.V.3. |Vydané dlhopisy kratkodobé (473AU, 176 0,00 EUR 0,00 EUR
241) - (255AU)

B.V.4. |Ostatné kratkodobé finan¢né vypomoci  |177 0,00 EUR 0,00 EUR
(249)

B.V.5. |Prijaté navratné financné vypomoci od  |178 0,00 EUR 0,00 EUR
subjektov verejnej spr

B.V.6. |Prijaté navratné financné vypomoci od  |179 0,00 EUR 0,00 EUR
subjektov verejnej spr

C. Casové rozligenie r. 181 +r. 182 180 27 397,46 EUR| 22718,33 EUR

C.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 181 0,00 EUR 0,00 EUR

C.2.  |Vynosy buducich obdobi (384) 182 27 397,46 EUR| 22718,33 EUR

D. Vztahy k uctom klientov Statnej 183 0,00 EUR 0,00 EUR
pokladnice (G¢tova skupina 2

# KONTROLNE CISLO sucet (r. 115az {999 1301 425,46 EUR 1 458 680,99
183) EUR
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4.3. VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vo vykaze su vykazované ndklady a vynosy bezné¢ho uctovného obdobia roku 2019 a

bezprostredne predchadzajuceho obdobia roku 2018.

Vykaz ziskov a strat k 31.12.2019

U¢ ROPO SFOV 2-01 - Nakl. 12 2019 070

ID Riadku vykazu |
Ovz
P
Typ organizacie
Stipce |
C.uétw/ Naklady C.ria (Bezné igtovné | obdobie Bezprostredne
sk dku predchadzajuce
Hlavna . uctovné
¢innost’ Podnikatel’ | Spolu obdobie
ska
¢innost’
50 Spotrebované nakupy  |001 | 106 165,37 EUR| 0,00 EUR| 106 165,37 EUR 107 578,92
(r.2 az5) EUR
501  |Spotreba materialu 002 71969,36 EUR| 0,00 EUR| 71969,36 EUR| 71 317,49 EUR
502  |Spotreba energie 003 34 196,01 EUR| 0,00 EUR| 34196,01 EUR|36 261,43 EUR
503 Spotreba ostatnych 004 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
neskladovatelnych
dodavok
504  |Predany tovar 005 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
51 Sluzby (r.7 az 10) 006 36 341,36 EUR| 0,00 EUR| 36 341,36 EUR| 36 594,64 EUR
511 |Opravy a udrziavanie  |007 16 052,02 EUR| 0,00 EUR| 16 052,02 EUR| 14 372,46 EUR
512  |Cestovné 008 1534,37 EUR| 0,00 EUR 1534,37 EUR| 1696,67 EUR
513  |Naklady na 009 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
reprezentaciu
518  |Ostatné sluzby 010 18 754,97 EUR| 0,00 EUR| 18 754,97 EUR| 20 525,51 EUR
52 Osobné naklady (r.12 az 011 | 472 414,40 EUR| 0,00 EUR| 472 414,40 EUR 564 135,63
16) EUR
521  |Mzdové naklady 012 | 336082,74 EUR| 0,00 EUR| 336 082,74 EUR 389 536,45
EUR
524 |Zakonné socialne 013 | 117 247,68 EUR| 0,00 EUR| 117 247,68 EUR 137 915,73
poistenie EUR
525  |Ostatné socialne 014 3977,35 EUR| 0,00 EUR 3977,35 EUR| 5 233,10 EUR
poistenie
527  |Zakonné socialne 015 15 106,63 EUR| 0,00 EUR| 15 106,63 EUR| 30 892,85 EUR
naklady
528  |Ostatné socialne naklady |016 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR| 557,50 EUR
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53 Dane a poplatky (r.18 az (017 8,06 EUR| 0,00 EUR 8,06 EUR 89,66 EUR
20)

531 Dan z motorovych 018 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
vozidiel

532 Dan z nehnutel’'nosti 019 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 8,06 EUR

538  |Ostatné dane a poplatky |020 8,06 EUR| 0,00 EUR 8,06 EUR 81,60 EUR

54 Ostatné naklady na 021 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR| 6 054,22 EUR
prevadzkovu ¢innost’
(r.22 az 28)

541  |Zostatkova cena 022 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
predaného DNHM a
DHM

542  |Predany material 023 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

544 |Zmluvné pokuty, penale (024 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
a uroky z omeskania

545  |Ostatné pokuty, penale a [025 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
uroky z omeskania

546  |Odpis pohladavky 026 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

548  |Ostatné naklady na 027 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR| 6 054,22 EUR
prevadzkovu Cinnost’

549  |Manka a skody 028 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

55 Odpisy,rezervy a 029 15 248,20 EUR| 0,00 EUR| 15 248,20 EUR| 14 679,00 EUR
opr.pol.z prev.a fin.c.a
zuct.Cas.rozl.(30+

551  |Odpisy DINM a DIHM |030 15 248,20 EUR| 0,00 EUR| 15 248,20 EUR| 14 679,00 EUR

# Rezervy a opravné 031 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
polozky z prev.¢.(r.32 az
35)

552  |Tvorba zakonnych 032 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
rezerv z prev.c.

553 Tvorba ostatnych rezerv (033 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
z prev.¢innosti

557  |Tvorba zakonnych 034 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
opravnych pol.z prev.c.

558  |Tvorba ostatnych 035 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
opravnych pol.z prev.c.

# Rezervy a opravné 036 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
polozky z financne;j
¢innosti (r.37+ 38)

554  |Tvorba rezerv z 037 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
finan¢nej ¢innosti

559 Tvorba opravnych 038 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
poloziek z finan¢ne;j
¢innosti

555  |Zuctovanie 039 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
komplexnych nakladov
budtcich obdobi
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56 Finan¢né néklady (r.41 |040 366,52 EUR| 0,00 EUR 366,52 EUR| 299,87 EUR
az 48)

561 Predané cenné papiere a (041 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
podiely

562  |Uroky 042 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

563  |Kurzové straty 043 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

564 Néklady na precenenie |044 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
cennych papierov

566  |Naklady na kratkodoby |045 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
finanény majetok

567  |Naklady na derivatové |046 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
operacie

568  |Ostatné finan¢né naklady|047 366,52 EUR| 0,00 EUR 366,52 EUR| 299,87 EUR

569  |Manka a Sskody na 048 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
finanénom majetku

57 Mimoriadne naklady 049 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
(r.50 az 53)

572 |Skody 050 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

574  |Tvorba rezerv 051 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

578  |Ostatné mimoriadne 052 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
naklady

579  |Tvorba opravnych 053 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
poloziek

58 Naklady na transf. a 054 73 192,83 EUR| 0,00 EUR| 73192,83 EUR|63 962,88 EUR
nakl.z odvodu prij.(r.55
az 63)

581  |Nakl.na transf.zo SR do |055 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
st.RO a PO

582  |Nakl.na transf.zo SR 056 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
ost.subj.VS

583  |Nakl.na transf.zo SR 057 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
subj. mimo VS

584  |Nakl.na 058 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
transf.rozp.obce/VUC do
RO aPO
zriad.obcou/VUC

585  |Nakl.na transf.z 059 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
rozp.obce/VUC
ostatnym subj.VS

586  |Nakl.na transf.z 060 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
rozp.obce/VUC
subj.mimo VS

587  |Naklady na ostatné 061 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
transfery

588  |Naklady z odvodu 062 65 848,30 EUR| 0,00 EUR| 65 848,30 EUR| 59 226,21 EUR
prijmov

589  |Naklady z buduceho 063 7 344,53 EUR| 0,00 EUR 7 344,53 EUR| 4 736,67 EUR

odvodu prijmov
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# Utt.sk.50-58 celkom 064 | 703 736,74 EUR| 0,00 EUR| 703 736,74 EUR 793 394,82
(r.1+6+11+17+21+29+4 EUR
0+49+54)

# Kontrolné ¢islo sucet (r.1/994 2111210,22| 0,00 EUR|2111 210,22 EUR| 2380 184,46
az 64) EUR EUR

U¢ ROPO SFOV 2-01 - Vynosy 12 2019 070

ID Riadku vykazu |

OvzP

Typ organizacie

Stipce |

C.aét Vynosy, daii zprijmova  C.ria |BeZné obdobie Bezprostredne

u/sk  vysledok hospodarenia dku uctovné predchadzajice

Hlavna uctovné
¢innost’ Spolu obdobie
Podnikatel’
ska
¢innost’

60  |Trzby za vlastné vykony a |065 71 068,07 EUR| 0,00 EUR| 71068,07 EUR 63 419,19

tovar (1.66 az 68) EUR

601 |Trzby za vlastné vyrobky 066 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

602 |Trzby z predaja sluzieb 067 71 068,07 EUR| 0,00 EUR| 71068,07 EUR 63 419,19

EUR
604 |Trzby za tovar 068 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
61 |Zmena stavu 069 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
vnutroorganiza¢nych zasob
(r.70 az 73)

611 |Zmena stavu nedokoncenej |070 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

vyroby

612 |Zmena stavu polotovarov |071 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

613 |Zmena stavu vyrobkov 072 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

614 |Zmena stavu zvierat 073 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

62  |Aktivacia (r.75 az 78) 074 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

621 |Aktivacia materialu a 075 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

tovaru

622 |Aktivacia 076 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

vnutroorganiza¢nych
sluzieb

623 |Aktivacia dlhodobého 077 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

nehmotného majetku

624 |Aktivacia dlhodobého 078 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

hmotného majetku
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cennych papierov

63 Danové a colné vynosya  |079 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
vynosy z poplatkov (r.80 az
82)

631 |Daiové a colné vynosy 080 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Statu

632 |Danové vynosy samospravy |081 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

633 |Vynosy z poplatkov 082 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

64  |Ostatné vynosy z 083 2 118,89 EUR| 0,00 EUR 2 118,89 EUR| 537,80 EUR
prevadzkovej ¢innosti (r.84
az 89)

641 |Trzby z predaja DINM a  |084 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
DIHM

642 |Trzby z predaja materialu 085 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

644 |Zmluvné pokuty, penale a |086 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
uroky z omeskania

645 |Ostatné pokuty, pendlea  |087 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
uroky z omeskania

646 |Vynosy z odpisanych 088 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
pohladavok

648 |Ostatné vynosy z 089 2 118,89 EUR| 0,00 EUR 2 118,89 EUR| 537,80 EUR
prevadzkovej ¢innosti

65 Zuct.rezerv a opr.pol.z 090 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
prev.a fin.C.a
zact.¢as.rozl.(r.91+9

# Zuct.rezerv a opr.pol.z 091 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
prev.c.(r.92 az 95)

652 |Zuct.zékonnych rezerv z 092 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
prev.c.

653 |Zuct.ostatnych rezerv z 093 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
prev.c.

657 |Zuct.zékonnych opr.pol.z  |094 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
prev.c.

658 |Zuct.ost.opr.pol.z prev.c.  |095 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

# Zuct.rezerv a opr.pol.z 096 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
fin.¢.(r.97 + 98)

654 |Zuct. rezerv z fin.C. 097 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

659 |Zuct.opr.pol.z fin.c. 098 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

655 |Zuct.komplexnych 099 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
nakl.buduicich obdobi

66  |Finan¢né vynosy (r.101 az {100 6,81 EUR| 0,00 EUR 6,81 EUR 7,00 EUR
108)

661 |Trzby z predaja cennych  |101 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
papierov a podielov

662 [Uroky 102 6,81 EUR| 0,00 EUR 6,81 EUR 6,00 EUR

663 |Kurzové zisky 103 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

664 |Vynosy z precenenia 104 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
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665 |Vynosy z dlhodobého 105 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
finan¢né¢ho majetku

666 |Vynosy z kratkodobého 106 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
finan¢né¢ho majetku

667 |Vynosy z derivatovych 107 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
operacii

668 |Ostatné financné vynosy 108 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 1,00 EUR

67  |Mimoriadne vynosy (r.110 |109 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
az 113)

672 |Nahrady skod 110 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

674 |Zuctovanie rezerv 111 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

678 |Ostatné mimoriadne vynosy|112 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

679 |Zuctovanie opravnych 113 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
poloziek

68  |Vynosy z transf.a 114 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
rozp.prij.v $t.ROaPO(r.115
az 123)

681 |Vynosy z bez.transf.zo SR [115 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

682 |Vynosy z kap.transf.zo SR [116 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

683 |Vynosy z bez.transf.od 117 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
ost.subj.VS

684 |Vynosy z kap.transf.od 118 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
ost.subj.VS

685 |Vynosy z bez.transf.od ES |119 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

686 |Vynosy z kap.transf.od ES |120 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

687 |Vynosy z bez.transf.od 121 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
ost.subj.mimo VS

688 |Vynosy z kap.transf.od 122 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
ost.subj.mimo VS

689 |Vynosy z odvodu 123 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
rozpoctovych prijmov

69  |Vynosy z tr.a rozp.prij.v 124 | 620 199,25 EUR| 0,00 EUR| 620 199,25 EUR 736 586,05
obc.,VUC a v ROaPO EUR
zr.obcow/VUC(r.

691 |Vynosy z bez.tr.z 125 | 602 576,51 EUR| 0,00 EUR| 602 576,51 EUR 586 403,46
rozp.obce/VUC v ROaPO EUR
zr.obcouw/VUC

692 |Vynosy z kap.tr.z 126 11 927,33 EUR| 0,00 EUR| 11 927,33 EUR 11 303,08
rozp.obce/VUC v ROaPO EUR
zr.obcouw/VUC

693 |Vynosy samospr.z bez.tr.zo |127 6,64 EUR| 0,00 EUR 6,64 EUR 135 503,59
SR a od inych subj.VS EUR

694 |Vynosy samospr.z kap.tr.zo |128 2 778,87 EUR| 0,00 EUR 2 778,87 EUR| 2 875,90 EUR
SR a od inych subj.VS

695 |Vynosy samospr.z bez.tr.od |129 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
ES

696 |Vynosy samospr.z kap.tr.od |130 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR

ES
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697

Vynosy samospr.z bez.tr.od [131 2 367,90 EUR| 0,00 EUR 2 367,90 EUR 0,00 EUR
ost.subj.mimo VS

698 |Vynosy samospr.z kap.tr.od |132 542,00 EUR| 0,00 EUR 542,00 EUR| 500,02 EUR
ost.subj.mimo VS

699 |Vynosy samospr.z odvodu |133 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
rozpoctovych prijmov

# Ukt. tr.6 celkom 134 | 693 393,02 EUR| 0,00 EUR| 693 393,02 EUR 800 550,04
(r.65+69+74+79+83+90+10 EUR
0+109+114+124)

# Vysledok hospodarenia 135 | -10343,72 EUR| 0,00 EUR| -10343,72 EUR| 7 155,22 EUR
pred zdanenim (r.134 - r.64)
(+1-)

591 |Splatna dan z prijmov 136 1,14 EUR| 0,00 EUR 1,14 EUR 1,01 EUR

595 |Dodatocne platend dan z 137 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
prijmov

# Vysledok hosp.po zdaneni |138 -10 344,86 EUR| 0,00 EUR| -10 344,86 EUR| 7 154,21 EUR
r. 135 -(r.136,137) (+/-)

# Kontrolné ¢islo sucet (r.65 995 2100 868,78| 0,00 EUR 2 100 868,78| 2415 960,56
az 138) EUR EUR EUR

4.4. Dopliiujice informacie k ictovnej zavierke

Uctovna zavierka ANIMA — DSS za rok 2019 nebola overena auditorom.

Uctovnictvo je spracovavané programom WINIBEU — integrovany balik ekonomickych
uloh pod systtmom Windows. Z WinIBEU su VUCnetom prenasané data (t. j. uctovné
zavierky) do Zberného portalu KSK. Zberny portdl zabezpeCuje zber definovanych dat
z organizacii v zriad'ovatel'skej posobnosti KSK. Definované data — Gétovné zavierky sa
v KSK konsoliduju, prechadzaji automatickou, uctovnou a rozpoctovou kontrolou.
Prekontrolované Uctovné zavierky sluzia pre tvorbu CSV vykazov pre informacny systém
Statnej pokladnice.
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