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UvoD

Vyro¢né sprava organizacie Lumen — Specializovanéhdademia, zariadenia pre
seniorov a domova socialnych sluzieb v TrebiSovekpije uceleny obraz @nnosti
organizacie Lumen so sidlom v TrebiSove a jej omgnych swasti, preliad
o aktualnom stave v jednotlivych oblastia@hnosti pri poskytovani socialnych sluzieb
ich prijimat¢éom pri uplattiovani zakona o socidlnych sluzbach za predkladany
kalendarny rok a o projektoch, vizii almeh na nasledujuce obdobie.



LUMEN - Sz, ZpS aDSS v TrebiSove je socidlne zariadenie, ktoré podava
pomocnu ruku a poskytuje pomoc vietkym Pud’om, ktori sa z akychkoPvek dévodov
ocitli v zlg socidlng) alebo hmotng nudzi.

V tomto zariadeni sa poskytuje pozadovana starostlivost® pre Pudi
sceloroénym, ale aj prechodnym pobytom, Pud’om srdznym zdravotnym
postihnutim, s prihliadnutim naich individuélne potreby a zaujmy.

Klienti s pri nastupe mézu vybrat ubytovanie podla vlastnych potrieb
akritérii na byvanieresp. podPa ceny.

V zariadeni su vytvorené priestory na podporu, rozvoj arealizaciu zaujmov
azarub klientov, ktoré sa realizuju v priestoroch pre individuédlnu alebo skupinovu
terapiu.

Starostlivost® oklientov je zabezpefovana kvalifikovanym personalom na
vysokej odborng udrovni svysoko humannym pristupom av silade sochranou
Pudskych prav a zékladnych slobéd.

Hlavnym ciel’'om zariadenia je poskytovanie takych sluzieb, ktoré by ¢o
najviac vyhovovali individudinym potrebam jedincov.



1 VSEOBECNA CAST

1.1 Identifikaéné Udaje organizacie

Nazov organizacie: LUMEN — Specializované zariadenie, zariadenie preemiorov
a domov socialnych sluzieb

ICO: 00035777

DICO: 2020749654

Sidlo: Jilemnického 1707/1, 075 01 TrebiSov
Pravna forma: roz@tova organizacia

Zriad'ovatd’. KoSicky samospravny kraj

Namestie Maratonu mietu 1
042 66 Kosice

email : ddtrebisov@stonline.sk
web : www.lumentv.sk
Statutarny organ :  Ing. Jozéatko, riadité

Telefonicky kontakt: 0566724049, 0566722223

1.2 Historia organizacie

Zariadenie bolo uvedené do prevadzky v septemid®85. Od svojho vzniku plnilo
funkciu domova déchodcov a poskytovalo socialnuostiivos’ len 'udom v starobnom
veku, prevazne obyvdiem Vychodoslovenského regionu, ktori pre svoj valebo
nepriaznivy zdravotny stav nedokézali rieSgvoju Zivotnu situadciu sami alebo
prostrednictvom rodiny a boli odkézani na také@tonu pomaoci.

Patas existencie zariadenia sa rozsah a zameranigtpueake] socialnej starostlivosti
prispésobovali vyvoju a z toho vyplyvajucich polriespol@nosti. Postupne sa menilo
zameranie poskytovanej socialnej starostlivostiradom na nové cfeve skupiny .

Vroku 1981 rozhodnutim Okresného narodného vyboiirebiSove bol zriadeny
Okresny ustav socialnych sluzieb v TrebiSove dorékto pdsobnosti boli Zenené
Domov dochodcov, kluby déchodcov v okrese Treb&opatrovatiska sluzba v okrese.

Od roku 1982 sa domov dochodcov reprofilizoval wandv déchodcov a Ustav pre
telesne postihnutych dospelych¢ahov. V tomto obdobi bol jeden pavilon zariadenia
vycleneny a upraveny ako bezbariérovy, abyom mohli by poskytované socialne
sluzby invalidnym klientom na va#{och a ostatnym telesne postihnutynéarmom.



Vr. 1991 bol zruSeny Okresny Ustav socidlnychislua na zaklade delimiticie bola
¢innog” klubov déchodcov a opatroviéiske] sluzby odenena a 1. januara 1991 vznikol
Ustav sociélnej starostlivosti, ktory spojil doma¥dchodcov a Gstav pre telesne
postihnutych dospelych , ktory patrii do p&sobno®kresného narodného vyboru
v TrebiSove. Od r. 1996 sa jeho di@vatd’'om stal Krajsky arad v KoSiciach.

Pod’a zakonac. 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pb6sobnostiganov Statnej
spravy na obce a vySSie Uzemné celky s@rmag’ou od 1. jula 2002 stal zdavatdom
Domova doéchodcov a domova socialnych sluzieb Kgssekmospravny kraj. Siinnog’ou
od 1. jula 2002 boli k zariadeniu Domov dbéchodcodoaov socialnych sluzieb
v TrebiSove pilenené zariadenia: Utulok v TrebiSove, Utulok vIKnégskom Chimci ,
Utulok v Se&ovciach a Domov pre osamelych rémi v S&ovciach aod 1. 1. 2004
Krizové stredisko a zariadenied@sne] starostlivosti o deti.

S Winnostou od 1. januara 2010na z&klade legislativnych zmien, gp@jdcich
v povinnosti zabez@@ poskytovanie socialnych sluzieb v sulade s platpvavnou
Upravou doSlo k zmene nazvu organizaciena Lumen Specializované zariadenie,
zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluziela v rdmci optimalizacie siete
poskytovanych socialnych sluzieb doSlo aj k tramsficii pritlenenych zariadeni a to:
Utulkov v Seovciach a v Kréovskom Chlmci na Zariadenie podporovaného byvania
a Domova pre osamelych rédiv na Zariadenie nudzového byvania. V sulade $ahoe
optimalizacie siete socialnych sluzieb poskytovényzariadeniami v zridovatd'skej
pdsobnosti KoSického samospravneho kraja bolo ki2l. 2012 zruSené Zariadenie
podporovaného byvania v Kigvskom Chimci a k tomu istému terminu bolo zariaglen
Utulok TrebiSov pretransformované na Naleare.

1.3 Prevadzkové podmienky

Budova zariadenia pozostava z troch trojposchodioypavilonov a spojovacieho
traktu. Socialne sluzby su poskytované na trochelmhdach. Prijimatelia socialnych
sluzieb su ubytovani pdéd zdravotného stavu na troch poschodiach v dvapdch
izbéach o rozlohe 7m2 a dvoch jednolézkovych izb&dient ma k dispozicii postenainy
stolik, politku, skriiu, stl, stokkky a umyvadlo. Kupéia a toaleta su spaioé pre klienta
jedného poschodia prislusného oddelenia. Budova jedén osobny wah a jeden
nakladny, ktory slizi na rozvoz stravy. Bezbari@s\budovy je rieSena prostrednictvom
jednej rampy. Na kazdom oddeleni sa nachadza &pwka miestnag's vyuzivana na
terapie a vbno<casové aktivity s TV prijiméom. Klienti maju k dispozicii kniznicu,
terapeutické miestnosti, rehabilitel miestnog Stravovanie zariadenie zabezpe
prostrednictvom vlastnej stravovacej prevadzkyiord§ sa pripravuje celodenna strava
a z toho denne cca 270 porcii obedov. Strava $&ypovana v priestoroch lieej jedalne
VO vstupnejcasti zariadenia. Telesne postihnuti klienti majthreglené priestory na
stravovanie v jedalni na 1. poschodi D pavilonuieiti maji moZznos odoberd
racionalnu, neslani alebo diabetick( strafazko chorym a imobilnym klientom je
podavand strava priamo pri 16Zku. Kultdrno-sgelwské aktivity su organizované v jedalni
zariadenia, ktora preSla rozsiahlou rekonsStrukcioktorej sdag’ou je aj vymedzeny
priestor na vystupovanie. Vykurovanie je zabé&epé prostrednictvom vlastnej plynovej
kotolne, ktora bola vybudovana v ramci zniZeniagetickej narénosti celého zariadenia,
zmenou vykurovacieho média. Zariadenie ma v sutex@n priestoroch zriadenu
kompletne vybavenu ptaviiu na pranie a suSenie pradla. Zariadenie vytvaedm
podmienky pre duchovny Zzivot prijimdtey socidlnych sluzieb, nakko priamou
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si&kag’ou zariadenia je aj kaplnka v ktorej sa denne KonanSe pri reSpektovani
vierovyznania nasich klientov. &ig’ou zariadenia je aj ambulancia praktického lekara,
ktory ordinuje pdas pracovnych dni dopoludnia.

Zariadenie péas svojej existencie viadom na rok kedy bolo dané do prevadzky
azn&nu fyzicki amordlnu opotrebovanos preSlo postupnou modernizaciou
a rekonsStrukciodo sa tyka interiéru a exteriéru.

Vzhradom na siasny stav je nutné zatélom skvalitnenia byvania v zariadeni
Lumen TrebiSov zrekonStruo¥aevyhovujuce ubytovacie priestory a socialne rarda
tak, aby si klient mohol vybfana zaklade vlastnych poziadaviek a fitrych moznosti.
Nevyhnutnou je aj vymena starych poskodenych asngteich okien a balkobnovych dveri
v celom zariadeni za¢@lom znizenia energetickej ndnmsti na vykurovanie objektu, ale
taktiez za @Gelom zvySenia estetiky byvania klientov. V suvislos poskytovanim
starostlivosti zdravotne postihnutym klientom je trpbné rozSiti nepostaujicu
rehabilit&nud ¢innog’, a to zrekonStruovanim Ustavnych priestorov tak, l@olo vytvorené
dostojné rehabilitné centrum. Nevyhnutnou a akutnou je poZiadavkddézovosti t.j.
vybudovania vyahov na dvoch pavilonoch, aby sa stali dostupnymivgetkych klientov.

V zariadeni v s€asnosti s obmedzené priestory na realizacitnow@asovych aktivit
a priestory pre pracovnu aktivitu klientov.

Komplexne vySSie uvedené problémy by malf bieSené prostrednictvom projektu ,,
RekonsStrukcia, modernizacia a zvySenie energetickeju¢innosti v ZpS aDSS
TrebiSov* v rdmci Regionalneho opeafaého programu financovaného zo Strukturalnych
fondov Eurdpskej Unie o rozggmvom naklade 3 236 000 eur. Realizacia projektuiaja
prispie’ k zvySeniu Urovne poskytovanych socialnych sluzedo aj kreditu organizécie
a vytvorenie podmienok pre implementaciu Standar#eality v socialnych sluzbach
zariadenia Lumen TrebiSov.

1.4 Predmetéinnosti a kapacita zariadenia

V stkasnosti zariadenie - Lumen Specializované zariagezariadenie pre seniorov
a domov socialnych sluzieb kmbinovanym zariadenim ktorého

druh socialnej sluzbyje: Specializované zariadenie, zariadenie preosewi

domov socialnych sluzieb,

- kapacita: 220 miest (SZ — 60 klientov, ZpS- 70 klientov 8®90- klientov)

- ubytovanie: jedno a dvojléZzkové izby

- forma socialnej sluzby pobytova-réna

- predmetom ¢innosti je: poskytovanie socialnej sluzby na rieSenie iagpivej
situacie z dévodwazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdreho
stavu, alebo z dévodu didenia déchodkového veku,
zariadenie poskytuje pomoc pri odkazanosti na poimejcfyzickej osoby, socialne
poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, oSetrokslté starostlivo§ pracovnu terapiu,
zaujmovu ¢innog’, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, prafigenie, udrzbu
bielizne a Satstva, osobné vybavenie, vytvara pedkyi na uschovu cennych veci,
zabezpeéuje lekarsku starostlivdsprostrednictvom praktického lekara, vytvara
moznosti pre kultirnu, zaujmovua a pracowimnog’ klientov.

- ciePovou skupinou su: seniori a dospeli @ania so zdravotnym postihnutim,

ktorym je najma Parkinsonovd choroba, Alzheimeratdoroba, pervazivna

vyvinova porucha, skler6za multiplex, demencia g typu a etidlogie,

hluchoslepota a AIDS.



Organiz&nymi sEag’ami zariadenia su:

1.

2.

Zariadenie podporovaného byvania v S®vciach, Ba¢kovska 600,

kapacita: 12 miest

Zariadenie nuadzového byvania v Ssovciach Bac¢kovska 598,

kapacita: 12 miest

Nod’ahareii TrebiSov, M.R. Stefanika 66/5

kapacita: 10 miest

Krizové stredisko a zariadenie @dsnej starostlivosti o deti, TrebiSov, Jesenského
83,k 31.12.2011 zariadenie zruSené

s winnogou od 1.1.2012 transformované na

Domov sociélnych sluZieb, TrebiSov, Jesenského 83gl'ova skupina: deti so
zdravotnym postihnutim, forma socialnej sluzby: atabtna

kapacita: 12 miest

Od 1. 1. 201XoSicky samospravny kraj zdaje v priestoroch Domova socialnych
sluzieb, TrebiSov zariadenikrizové stredisko, Jesenského 83.

1.5 Organiza¢na Struktura a pocet zamestnancov

Chod zariadenia LUMEN - Specializované zariadenie, zariadenie pre senioro
a domov socialnych sluzieb v roku 2012 zabéapalo 120 zamestnancov

Riaditd’ /1/

Projektovy manazér EP /1/
Referent verejn.obstarav. /1/
Personalna pracowvtkia /1/

Veduca ekonomického Useku /1/

Finartna &tovnicka /2/

Mzdova @tovnicka /1/

Skladnik MTZ /1/

Spravca majetku /1/

Referent BOZP, PO a pokladnik /1/

Veduca socialneho useku /1/

Socialny pracovnik /5/
Socialno-vychovny pracovnik /1/
Ergoterapeut /2/

Zdravotnicky usek

Usekova sestra /3/
Zdravotna sestra /13/
Rehabilit&na pracovrika /1/
OSetrovatika /4/

Sanitarka /36/

Upratovaka /11/



Veduca stravovacej prevadzky /1/
Skladnéka stravovacej prevadzky /1/
Administrativna pracoviika /1/
Kuchar /2/

Pomocny kuchar /8/

Veduca technickej prevadzky /1/
Udrzbéar +domovnik /5/
Vratnik /4/

Vodic /12/
Pr&ka /6/
Kraj¢irka /1/

Chod prevadzky v priélenenych zariadeniach v r.2012 zabezpé&ovalo 19
zamestnancov

Domov sociélnych sluzieb pre deti, TrebiSov, Jesského 83 :
Veduca zariadenia /1/ Od 1.4.2013/educa zariadenia — soc. pracakai /1/

Pedagogicky pracovnik /1/ &pmhicky pracovnik /1/
Socialny pracovnik /1/ Zdravotna sestra/1/
Opatrovatéka /2/ Ergoterapeut /2/
Sanitarka /2/ Sanitarka /1/
Kucharka /2/

Spolu : 9 zamestnancovOd 1.4.2013 Spolu: 6 zamestnancov

Nod’ahareii v TrebiSove :

Veduci notahéarne /1/
Socialny pracovnik — vratnik /4/
Spolu : 5 zamestnancov

Zariadenie nudzového byvania v Sé&ovciach:
Veduca zariadenia /1/

Zariadenie podporovaného byvania v S&vciach:
Veddci zariadenia /1/

Socialny pracovnik /2/

Socialny pracovnik — vratnik /4/

Spolu: 7 zamestnancov



1.6 Kvalifika ¢na Struktira zamestnancov

Patet a Struktira zamestnancov zariadenia bola v etidadzakonong. 448/2008
Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich psesgip/zifadom na druh poskytovanych
socialnych sluzieb. V zariadeni je 67 odbornych3adstatnych zamestnancov. VSetci
zamestnanci dpali kvalifikacné predpoklady v zmysle platnej legislativy. Z umeého
poétu 12 zamestnancovn ma vysokoSkolské vzdelanie. ujEA skvalitnenia
poskytovanych sluzieb v priebehu roku 2011, 28 =zanamcov absolvovalo kurz
inStruktora socialnej rehabilitacie. V roku 2012amci projektu Kvapka sa vzdelavania
zWastnilo 42 zamestnancov.

Zariadenie aj v buddcnosti bude kldsvySeny dbraz na zvySovanie kvalifikacie
personalu ato pravidelnym pre$kwanim, organizovanim seminarov, superviziami
a pod. Dadlezitym faktorom pri dosahovani tohtolaige vhodna hmotna stimulacia vo
forme mzdového ohodnotenia a taktieZ socialny statunestnancov v socialnej oblasti.



2 CINNOST ORGANIZACIE — SOCIALNE SLUZBY

2.1 Popis¢innosti podra jednotlivych foriem a druhov poskytovanych
socialnych sluzieb

Zariadenie LUMEN poskytuje socialne sluzby padzédkonac¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpigbaiej len ,zakon®) a vykonava
odborné, obsluzné dalSiecinnosti, zabezprije vykonavanie tychtéinnosti alebo utvara
podmienky na ich vykonavanie v rozsahu ustanovemakonom, pre jednotlivé druhy
socialnej sluzby, ktoré poskytuje.

Zariadenie LUMEN vc¢asti Specializované zariadenigposkytuje za podmienok
ustanovenych zakonom celérm pobytovl sluzbu dospelej fyzickej osobe, ktoea |
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a ma zdravgiostihnutie, ktorym je najméa
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pevwmazivyvinova porucha, skleréza
multiplex, schizofrénia, demencia rdézneho typu lég® a hluchoslepota. Zariadenie
LUMEN ako Specializované zariadenie poskytuje porpacodkdzanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, socialne poradenstvo, socialnu béitaciu, oSetrovatiéskl starostlivog
ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Ze@la udrzbu bielizne a Satstva, osobné
vybavenie, zabezpaje pracovnu terapiu a zaujmowuiinnog’ a utvara podmienky na
uschovu cennych veci.

Zariadenie LUMEN vcasti zariadenie pre seniorovposkytuje za podmienok
ustanovenych zakonom celérmi pobytovu socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktoo&idila
dochodkovy vek a je odkadzana na pomoc inej fyzidsgby alebo poskytovanie socialnej
sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vazngévodov. Zariadenie LUMEN ako
zariadenie pre seniorov poskytuje pomoc pri odkagama pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, o%etd’skl starostliva§ ubytovanie,
stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a udkiblizne a Satstva, osobné vybavenie,
zabezpéuje zaujmov&innog’ a utvara podmienky na uschovu cennych veci.

Zariadenie LUMEN v¢asti domov socialnych sluziebposkytuje za podmienok

ustanovenych zakonom celér pobytova socialnu sluzbu dospelej fyzickej osdbera

je odkadzana na pomoc inej fyzickej osoby a lebacke osobe, ktora je nevidiaca alebo
prakticky nevidiaca. Zariadenie LUMEN ako domoviabtych sluzieb poskytuje pomoc
pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, simagoradenstvo, socialnu rehabilitaciu,
oSetrovatbsku starostliva§ ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, lered

a udrzbu bielizne a Satstva, osobné vybavenie,zpalige pracovnul terapiu a zaujmovu
¢innog’ a utvara podmienky na uschovu cennych veci.

Organizaéné sasti zariadenia

K zariadeniu LUMEN TrebiSov su organtree prtlenené zariadenia socialnych
sluzieb bez vlastnej pravnej subjektivity a to: Ralwarés TrebiSov, Zariadenie
podporovaného byvania &e/ce, Zariadenie nudzového byvaniac@ee a Domov
socialnych sluzieb pre deti TrebiSov .



Nod’ahareii Trebisov, M.R. Stefanikaé. 66/5

Noclahar& TrebiSov poskytuje fyzickej osobe, ktora nema zpk&Ené
nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zékladnycslotidijch potrieb a ktord nemé
zabezpéené ubytovanie alebo nemdze doterajSie byvanieafjzipytovanie poskytnutim
pristreSia na &el prenocovania, socidlne poradenstvo a utvara iy na vykonavanie
nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny, pripravawstrvydaj stravy alebo potravin.

Zariadenie podporovaného byvania, S®vce, Ba&kovska 600

Zariadenie podporovaneho byvania poskytuje za pedok ustanovenych
zadkonom socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora jkaadna na pomoc inej fyzickej osoby,
ak je odkazana na dtdd, pod ktorym je schopna viesamostatny Zivot. Toto zariadenie
poskytuje dobiad, ubytovanie, socialne poradenstvo, pomoc patipyani prav a pravom
chranenych zaujmov, utvara podmienky na pripraviavgt a vykonava socialnu
rehabilitaciu.

Domov socialnych sluzieb, TrebiSov, Jesenského 83

Domov socialnych sluzieb poskytuje za podmienokanstenych zakonom
ambulantna sociélnu sluzbu dagu, ktoré je odkadzané na pomoc inej fyzickej osdeh@
fyzickej osobe, ktor4 je nevidiaca alebo prakticlgvidiaca. Domov socialnych sluzieb
poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej kejcosoby, socialne poradenstvo,
socialnu rehabilitaciu, oSetrovéishkU starostlivog ubytovanie, stravovanie, upratovanie,
pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva, asolybavenie, zabezpge pracovnu
terapiu a zaujmovtinnog’ a utvara podmienky na vzdelavanie a ischovu cénwgci.

Zariadenie nadzového byvania, S®vce, B&kovska 598

Zariadenie nudzového byvania poskytuje socialnaksluyzickej osobe, na ktorej
je pachané nasilie, fyzickej osobe, ktora je tolbe obchodovania Bd'mi, osamelej
tehotnej Zene arothvi alebo rodiom s démi, ktori nemaju zabezpené ubytovanie,
alebo nemb6zu zvaznych dévodov uZivayvanie, a fyzickej osobe, ktora d8ila
dochodkovy vek alebo ktora je odkadzana na pomog fpeickej osoby anema
zabezpeéené ubytovanie alebo nemdze z inych vaznych dovodoxa’ byvanie.

Zariadenie LUMEN TrebiSov pri poskytovani socidlhysluzieb prihliada na
individualne potreby klientov, aktivizuje ich péadich schopnosti a moznosti a poskytuje
socialne sluzby na dostéte] odbornej uUrovni. Spolupracuje s rodinou, obcou
a komunitou pri reSpektovani osobnych loie klienta, jeho potrieb, schopnosti
a zdravotného stavu.

Zariadenie planuje poskytovanie socialnej sluzbientbvi poda jeho individualnych
potrieb, schopnosti a di®v, spracovava individualny rozvojovy plan v spohmp
s klientom a jeho rodinou a vedie pisomné zaznamyiebehu poskytovania socialnej
sluzby. Sdag’ou tychto individualnych rozvojovych planov je pléocialnej rehabilitacie.

V rdmci poskytovania socialnych sluzieb zabeémnpe pre prijimatéov : odborné, obsluzné
adalSie¢innosti.

Odborné ¢innosti zakladné socialne poradenstvo, Specializované posido, pomoc pri
odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, pomoc pplatiovani prav a pravom
chrdnenych zaujmov, socialna rehabilitcia, oSetkiska starostlivag pracovna terapia,
pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti

Poradenstvo a pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov:



Socialny Usek poskytuje vSetkym klientom zariadesiacidlne poradenstvo,
v ramci ktorého im pomaha ri€Sich nepriazniva socialnu situaciu a osobné Ewiyl.
Poméha klientom vich osobnom zaujme pri vybavovamdnych zalezitosti, pri
vybavovani osobnych dokladov, pri spisovani a padaw6znych pisomnych podani
a sprostredkovava ich osobny a pisomny styk s rznyradnymi inStitciami /sudy,
daiové urady, urady prace soc. veci arodiny, socstpata, katastralne urady a pod.
Poradenstvo v oblasti zdravotnej starostlivosti ezalguju priamo zdravotnicki
pracovnici.

Socialna odkazanot:

- pomoc pri zabezgevani nevyhnutnych zivotnych uUkonov uvedenychiiope ¢.
1 zakona o socialnej pomoti 488/2008 Z. z., ak si to vyZaduje zdravotny stav
obc¢ana /napr. kapanie, pomoc pri obliekani, pomocppuziti WC, doprovod na
lekarske vySetrenia a pod./

Zdravotna a oSetrovatd@’ska starostlivos’:

Klienti zariadenia m6zu denne v dopataSich hodinach navstivisvojho
praktického lekara v ambulancii, ktord& sa nachagdamo v prenajatych priestoroch
zariadenia. V pripade potreby ich lekar poSle néoote lekarske vySetrenia alebo
hospitalizaciu do Nemocnice s poliklinikou v Treiig. V rdmci poskytovania socialnych
sluzieb je zabezpevana kvalifikovanym personadlom potrebna oSetrdigiée
starostlivos klientom poda ich individuélnych potrieb .

Ob¢ania si hradia sami z vlastného vreckového doplatkiieky a poplatky za
zdravotnu starostliva's

Socialna rehabilitacia:

Socialna rehabilitacia ako odboréié@anog’, je zamerana na podporu samostatnosti klienta,
jeho nezavislosti, sebestwsti ato rozvojom anacvikom jeho &mosti alebo
aktivizovanim jeho schopnosti a pasivanim jeho navykov pri sebaobsluhe, pri tkonoch
starostlivosti 0 domacnosa pri zakladnych sociédlnych aktivitach. Ide najm&acvik
pouzivania pomocky, nacvik prac v domacnosti, nac\riestorovej orientacie

a samostatného pohybu, ¥a pisania a socialna komunikacia.

Rehabilitaéna ¢innost’:

Rehabilit&na cinnog’ je zabezp#ovana kvalifikovanou pracowkou vo
vyhradenych priestoroch rehabititeej miestnosti tym klientom, ktorym to odpéiu
odborny lekér. Pristrojové vybavenie jel'ne dobré, naktko v zariadeni sa nachadza
multifunkény pristroj na poskytovanie elektralley, ultrazvuk, vakuovokompresny
pristroj, bioptronova lampa, diatermia, prenosnylileovy pristroj, masazny pristroj na
vodolietbu ndh, pristroj na libu bolesti magnetickou rezonanciou. Okrem toho je
rehabilit&n4 miestnod vybavena zariadeniami na rozémwvanie kokatin za delom
zachovania pohyblivosti /kladka, ripstol, stacianabicykel, bicykel na elektricky pohon
a pod./

Pracovna terapia:

Zariadenie vytvara moznosti pre pracoviinnog’ klientov, za delom
osvojenia si pracovnych navykov a@mosti pri vykonavani pracovnych aktivit pod
odbornym vedenim, zatélom obnovy, udrZzania alebo rozvoja ich fyzickyestentalnych
a pracovnych schopnosti. Pracovna terapia sa pgekigtientom, ktori prejavia zaujem
o pracu pri skrd®vani vonkajSieho areélu. Ostatni klienti, ktorydnayotny stav dovituje
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pravidelne pracowa su vedeni k tomu, aby sa sami pddiena udrziavanéistoty svojho
prostredia. Zarove su organizované brigady pri zbere ovocia, okopakaetinovych
z&honov, zametani chodnikov, vyhrabavani listiaod. pfrakymto spésobom si Klienti
vytvaraju utity vztah k prostrediu, v ktorom Zzija.

Obsluznééinnosti ( ubytovanie, upratovanie, stravovanie, pranie, Zdbnie a udrzba
bielizne a Satstva)

Ubytovanie:

Ubytovanie je poskytované v dvojl6zkovych izbach dvach jednol6zkovych izbach.
Klient ma na izbe k dispozicii po$tenainy stolik, poleku, skriiu , stél , stokiky a
umyvadlo. Klupéne a toalety su spainé pre obyvaf®v jedného oddelenia .

Stravovanie:

Zariadenie Lumen ma vlastnu stravovaciu prevadkie, sa pripravuje celodenna strava
pre klientov zariadenia v sulade so zasadami zgrayBvy a s prihliadnutim na vek
a zdravotny stav klientov. Klienti maju moztiosdoberd racionélnu, neslanu alebo
diabeticki stravu. Strava sa poskytuje v priestoroe’kej jedalne vo vstupneasti
zariadenia. Telesne postihnuti muzi maju vyhradaiestory na stravovanie v jedalni na
1. poschodi D pavilonuTazko chorym aimobilnym obyvdiem je podavana strava
priamo pri 16zku.

Pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

V suterénnych priestoroch budov je prevadzka&qnde, ktorej pracovnici zabezfugl
pranie , Zehlenie a udrzbu osobnej, ale aj posjeielizne ubytovanych.

DalSie ¢innosti (Gschova cennych veci, zaujmov&nnost’)

Uschova cennych veci

Zariadenie Lumen TrebiSov prevezme do Uschovy cemcevratane vkladnych kniziek,
cennych veci a p@znej hotovosti, ak o to klient alebo jeho zdkoop#trovnik poZiada.
Pri prevzati do Uschovy sa vyhotovuje zmluva o aselcennych veci, ktora je evidovana
v osobitnej evidencii zmlav o Uschove.

Zaujmova ¢innost’:
Zaujmovacinnog’ je kulturna a spokenskacinnod’, Sportova a rekréaa ¢innog’, ktoré
sU zamerané na rozvoj schopnosti &zosti klienta.

Klienti maju mozZnos venovd sa svojej vlastnej zaujmovejnnosti. Uz pri nastupe
kazdého klienta do zariadenia a priebezn@apgeho pobytu je zZtsvané aké ma ¥aby a
akej ¢innosti by sa chcel venow¥a V zariadeni su Wenené dve ergoterapeutické
miestnosti, v ktorych sa klientom denne venuju oterppeuti a sprostredkovavaju im
r6zne skupinové zaujmové aktivity ( praca s papiers textiliami, s farbami, s prirodnymi
materialmi a pod.) Klienti, ktori maju manuéalne &rasti, vykonavaju rézne &né prace,
ako napr. hé&ovanie, pletenie, zaSivanie, vyroba pratenych Kagiprutenych ozdodb
a pod, ktoré su aktualne pouzité na vyzdobu oddeMs zaklade planovanéliasového
harmonogramu maju pracovnici socialno vychovnéhekuisvymedzeny dostatoy
priestor na individualnu pracu s klientmi. Jednergoterapeutickych miestnosti slizi aj
ako kniznica, takze klienti maju mozmositat’ literatiru podla svojho vyberu. Mami
dobré podmienky su na sledovanie televiznych progva Kazdé oddelenie ma vlastny
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televizny prijim& v samostatnej spalenskej miestnosti. PoKiaklient ma vlastny
televizor, méze ho sledotaa svojej izbe.

V pripade zaujmu maju moznbsypoziat’ si spol@éenské hry, karty, Sachy
apod. V pripade zaujmu moézu si zahmaletnych mesiacoch stolny tenis, volejbal,
bedminton a pod. vo vonkajSom zahradnom areali.

Verka starostlivos sa v zariadeni venuje duchovn&nnosti klientov. Vo
vstupnych priestoroch zariadenia bola v roku 206kanstruovana a rozSirena kaplnka,
v ktorej sa denne konaju omSe pri reSpektovaniovigmania rimskokatolickeho,
gréckokatolickeho, reformovanej cirkvii evanjelickej cirkvi a.v.. KaZko chorym
a umierajacim je na poziadanie privolanyak.

Kultdrna ¢&innost’:

Kultdrnu ¢innog’ je zamerana predovsetkym na sprostredkovanie chzakcii.
Pozostava predovsSetkym z kultirnych programov, étpripravuju deti z materskych,
zakladnych a strednych Skél z TrebiSova a z bliakekolia. Vékej old’'ube sa teSia
vystapenia folklérnych suborov z nasho regiénu. édkrtoho su klienti oboznamovani
o akciach, ktoré pripravuje pre @&@mov nasho mesta Mestské kultirne stredisko
a Regionalne osvetové stredisko v TrebiSove.

V ramci tejto ¢innosti su pre klientov zabezfmyané mesme minimalne dve
akcie, o ktorych sudas informovani prostrednictvom Ustavného rozhlagifoamaine;j
tabule.

Skkag’ou kultirneho Zivota Kklientov je organizovanie tamgeh zébav
/Katarinska, FaSiangow karneval/. Pdas tychto akcii je pre nich pripravené pohostenie
a olterstvenie, tombola a pestry kultirny program. Videth obdobi su organizované
celodenné akcie, akymi su napr. jediaek vylety, brigady pri skré&vani ustavného
aredlu s naslednym popohaSim opekanim slaninky a Spélek, ¢i varenie gliaSu.

V priebehu roka sa uskuttuji posedenia s jubilantmi, ktori sa dozili
okrahleho Zivotného jubilea.

V ramci kultirnej¢innosti su organizované pravidelné navstevy Viastného
muzea v TrebiSove, divadla v TrebiSove, KoSiciashPaeSove.

Sportova&innost a rekreaéna éinnost’

Sportovacinnog’ je pre klientov zabezpevana priebeZzne pas dia v aredli nasho
zariadenia (praca s loptou, bedminton, stolny tenisské kolky a pod). Zaroxie
organizujeme 1x fme Sportovy dé pre vSetkych klientov zariadenia v spolupraci
s prilenenymi zariadeniami alebo inymi insStitaciandi, zvazmi. (napr. Detsky domov
Se&ovce, Zvaz skleriosis multiplex, zvaz pre zdravatostihnutych a pod.)

Patas roka sa realizuju jednbavé vylety do blizkeho a vzdialenejSieho okoliagrit
okrem rekre&ného charakteru plnia aj edukativnu funkciu a rjai¥ivedomosti naSich
klientov.
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2.2Harmonogram aktivit za sledované obdobie

V priebehu roka 2012 sa v zariadeni uskuinili nasledovné aktivity a akcie:

2.1.2012
30.1. 2012
14.2.2012
14.3.2012
27.3.2012
11.4.2012
11.4.2012

9.5.2012
23.5.2012

29.5.2012
27.6.2012
19.7.2012
20.7.2012
22.8.2012
7. 9.2012
27.9.2012

19.10.2012

24.10.2012
30.10.2012

31.10.2012

21.11.2012
28.11.2012

28.11.2012

4.12.2012

jastkové slavnosti - vystupenie deti z rimskokatolidenosti

baletné vystupenie deti zo Zakladmajlackej Skoly v TrebiSove

Valentinsky karneval

Cviime nielen telom (ukazka a zahajenie kognitivnyéhihgov)

jarna brigada v aredli zariadenia

vyhodnotenie &dFe o najkrajSiu \i&onainu vyzdobu na izbe

Cestovanie slttou sustavou - prednaska - ROS Hvezidlare
TrebiSov

D# Eurépy

D# matiek - kultirne vystupenie deti z materskej gkl
Komenského ul. v TrebiSove

vysadba kvetin v areali zariadenia

baletné predstavenie Zakladnej umeleiaty v TrebiSove

navsteva Stanice mladych prirodovedcbrekiSove

navsteva Vlastivedného muzea v TrebiSove

vylet na Duklu a navsteva skanzenu vdriski

brigady na tenisovych kurtoch

Sportovo brannyitde spolupraci so Strednou odbornou Skolou
(odbor socialno vychovny pracovnik)

divadelné predstavenie Posledné mesidosiciach (historicka
radnica)

Vyrez si svoju tekvicu - vyrezavanievteklientmi

StrapecCerhova starsim - vysttpenie folklornej skupiny pri
prilezitosti mesiaca ucty k starSim

tHadame si dedka, babku - zoznamenie sa a &pbloosedenie deti
zo zakladnej Skoly €erhove, ktoré si dopisovali s naSimi klientmi v
priebehu roka

Krojovana Katarina - katarinska zabaeékorny stbor Zipovan

Steiback - O mysSiach l'adoch - navsteva divadla Hopi Hop
v KoSiciach

Nasi jubilanti - posedenie , pohostarkeltarny program zo
Strednej odbornej Skoly v TrebiSove
priméator gratuloval - posedenie jubitigh klientov s primatorom
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6.12.2012 Mikul&$ u nas - v spolupréci so Stredmtbornou Skolou v
TrebiSove

 14.12.2012 Raeme si perniky - spotmé pe&enie vianéného péiva

e 18.12.2012 Vianéné vystupenie Studentov z Cirkevného gymnazia bisoxve

e 19.12.2012 Vianény program od deti z materskej Skoly na Komenskéhe
TrebiSove

e 30.12.2012 Spevacky zbor Magnifikat z TrebiSova@@&na rimskokatolicka
omsa s otanmi TrebiSova

2.3 Uhrady za poskytovanie socialnych sluzieb

Uhrada za poskytovanie socialnych sluzieb, ktatkiient povinny plati, sa
vypcZitava v sulade so zakonom o socialnych sluzbaatmenizneskorSich predpisov a na
zaklade VSeobecného zavazného nariadenia KoSick&mospravneho kraga 17/2012,
ktoré nadobudlodinnog’ 1.1.2013.

Qhrada klienta za poskytovanie socialnej sluzbyogtava z tychto poloziek:
Uhrada za stravu: racionalna strava 5,07 € fillddienta
diabeticka strava 5,80 € /1idd klienta

Uhrada za byvanie: 1,04 €/ 1idel klienta za dvojlézkova izbu
2,03 €/ Indel klienta za jednol6Zkovu izbu

Uhrada za socialnu odkazarips

v ¢asti ZpS a DSS je to: od 1,23 € do 2,46 € M Mdeklienta potla priznaného stuja
odkaz.

V ¢asti SZ je to: od 2,34 € do 2,58 €léi/1 klienta podla priznaného stuya
odkaz.

Uhrada za elektrospotresa:
Radio a televizor 0,10 €/ 1idd. spotrehi
Chladnika, pr&ka, mikrovinka a kanvica 0,15 € / 1idel spotrehi

Celkova mesaa Uhrada za poskytované socialne sluzby, ktoraddarklient sa preto
pohybuje :

- v ¢asti zariadenie pre seniorov a domov socialnychiedtuv rozmedzi
od 220,20 € (klient s racionélnou stravownajléZzkovej izbe) do 308,70 € (diabetik
na jednolozkovej izbe).

- v Casti Specializované zariadenie sa Uhrada pohybigenedzi
od 253,50 € ( klient s racionalnou stravouwejléZkovej izbe) do 312,30 € (klient
s diabetickou stravou na jednol6zkovej izbe).
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Podmienky pre prijatie do zariadenia:

Klientovi m6zu by poskytované socialne sluzbycasti zariadenie pre seniorov na
zaklade pravoplatného rozhodnutia o socialnej pakaésti z prislusnej obce, dad
miesta trvalého bydliska a nasledne na zaklade apdaadosti o uzatvorenie zmluvy
o poskytovanie socialnych sluzieb.

Do ¢asti domov socialnych sluzieb a &asti Specializované zariadenie mozu pyijati
klienti na zaklade pravoplatného rozhodnutia o&aoej odkazanosti z prislusného
vySSieho Uzemného celku, gad miesta trvalého bydliska a nasledne na zaklade
podanej Ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytogaaicialnych sluzieb.

2.4 Vybrané Statistické Udaje o klientoch zariadenia @ sledované obdobie

VYBRANE STATISTICKE UDAV\JE O KLIENTOCH ZARIADENIA LUMEN
TREBISOV k 31. 12. 2012

Rozdelenie klientov LUMEN TrebiSov pod Fa veku a pohlavia

LUMEN spolu ZpS Sz DSS
kapacita 220
stav 209 80 46 83
z toho:

muzi  zeny |muZi Zeny |muzZi Zeny muZi Zeny
vek:(roky)
18- 25
26 - 30 1 1 1 1
31-40 2 2 2 2
41 -50 14 7 2 2 12 5
51-60 19 16 1 3 1 15 15
61-70 35 18 9 7 4 7 22 4
71-80 22 34 17 21 4 12 1 1
81-90 18 15 11 9 5 6 2
nad 90 r. 5 5
Priemerny vek 75 75 69 72 57 54
Rozdelenie poberate Fov dochodku pod Fa typu déchodku
Typ déchodku | UMEN spolu ZpS Sz DSS
starobny 76 52 14 10
invalidny 68 2 7 59
vdovsky 9 7 1 1
socialny 9 3 1 5
invalidny,vdovsky 4 1 1 2
starobny,vdovsky 35 15 18 2
Ciast.inv.,vdovsky
pred éasny star. 1
DHN 40 17 9 14
Priemerny doch. 312,01 € 306,94 € 270,90 €
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Pogéty klientov poberajucich bezvladnos  t

LUMEN spolu ZpS Sz DSS
Bezvladnos t:

muzi Zeny |muZi Zeny |[muZi Zeny uzi zeny
z toho:
10.00 € 7 9 1 6 1 1 5 2
16,60 € 4 3 1 1 4 1
23,30 € 1 1 1 1

Pocty klientov pozbavenych spdsobilosti na pravne tkon y k 31.12.2012

LUMEN 5
spolu ZpS SZ DSS
Pozbaveni klienti 26 1 7 18
z toho: muZi Zeny muZi Zeny muZzi Zeny muzi  Zeny
Uplne 11 10 2 4 9
€iasto €ne 1 4 1 1 1

Stav klientov jednotlivych druhov socialnych sluzie b pod l'a stup nov odkazanosti
k 31.12.2012.

Druh socialnej sluzby stav I Il. Il V. V. VI.

ZpS 80 1 36 16 12 5 10

Sz 46 - - - - 4 42

DSS 83 7 29 8 3 5 31

Spolu: 209 8 65 24 15 14 83
|ZpB Secovce | | | 10 | 2 ‘ - - ‘ - |

|DSS pre deti ambul. | 3 | 3 |




3 FINANCNA SITUACIA A HOSPODARENIE ORGANIZACIE

Lumen- SZ, ZpS a DSS zabe#peal svoje ¢innosti vroku 2012 v sulade so
schvéalenym rozpg&iom na prislusny rozgtovy rok. Zamerom predkladanej spravy je
poskytnd analyzu plnenia rozgtu prijmov a vydavkov ¥leneni podla zdrojov krytia,
informaciu o zdtovani pouzitia finatnych prostriedkov pdé rozp@tovych poloziek,

Udaje o0 majetkovej situacii v organizacii v roasatanovenom zakonom ¢tavnictve

a informacie o rénej (ttovnej zavierke.

3. 1 Udaje o rozpdite organizacie

KoSicky samospravny kraj ako zdiavatd’ zariadenia schvalil uznesenigislo

345/2011 Zastupitstva KSK av sulade s 8§ 12 ods. 1 zakaénab83/2004 Z .z. o
rozpaitovych pravidlach uzemnej samospravy zariadeniu démrfirebiSov na rok 2012
rozpaiet finartnych prostriedkov v celkovej vyske :

BEZNE VYDAVKY
PRIJMY :

KAPITALOVE VYDAVKY:
Rozpaet bol v priebehu roka zmeneny nasledovne:

1 806 647 eur (zdroj: 41)
492 000 eur (zdroj: 46)

0

1.zmena schvéalena dna 24.02.2012 dokl. ¢.: B1 1882/2012-RU13/6987

2.zmena

3. zmena

4. zmena

5. zmena

6. zmena

7.zmena

8. zmena
9. zmena

10.zmena

11.zmena

12.zmena

13.zmena

14.zmena

schvalena dha 24.02.2012 dokl. ¢.: B2 1882/2012-RU13/6988

schvélena dna 17.04.2012 dokl.

schvélena dna 10.05.2012 dokl.

schvélena dna 05.06.2012 dokl.

schvélena dna 13.06.2012 dokl.

schvélena dna 17.07.2012 dokl.

schvélena dna 07.08.2012 dokl.
schvélena dna 03.09.2012 dokl.

schvélena dna 12.09.2012 dokl.

schvélena dna 25.09.2012 dokl.

schvélena dna 25.09.2012 dokl.

schvélena dna 25.10.2012 dokl.

schvélena dna 29.10.2012 dokl.

(e]]

O« O

: B3 1882/2012-RU13/13320

: B4 1882/2012-RU13/15498

1 B5 1882/2012-RU13/18708

1 B6 1882/2012-RU13/19646

: B7 1882/2012-RU13/23161

: B8 1882/2012-RU13/25149
1 K1 1421/2012-RU13/27638

1 B9 1882/2012-RU13/28782

1 B10 1882/2012-RU13/30013

1 B11 1882/2012-RU13/30014

1 B12 1882/2012-RU13/33287

1 B13 1882/2012-RU13/33543

400,00
400,00
-1 011,00
1011,00
37,79
37,79
77,95
77,95

1 500,00
1 500,00
126,00
126,00
126,00
126,00
100,80
20 000,00
4 000,00
62,57
163,37
75,60
75,60

8 826,00
3 465,00
130,00
560,00
-270,00
270,00
48,90
48,90

BV
P

BV
BV
BV
P

BV
P

BV
BV
BV
P

BV
P

BV
KV
KV
BV
P

BV
P

BV
BV
BV
BV
BV
BV
BV
P

KZ:71
KZ:71
KZ:41-001
KZ:41-001
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:41-001
KZ:41-001
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:111-006
KZ:43-001
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:111-007
KZ:41-001
KZ:41-001
KZ:41-001
KZ:41-001
KZ:41-001
KZ:41-001
KZ:111-007
KZ:111-007
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FK:10122
FK:10122
FK:10122
FK:10201
FK:10201
FK:10201
FK:10201
FK:10201
FK:10122
FK:10402
FK:10122
FK:10122
FK:10122
FK:10122
FK:10122
FK:10201
FK:10201
FK:10122
FK:10122
FK:10122
FK:10122
FK:10122
FK:10201
FK:10402
FK:10702
FK:10122
FK:10201
FK:10122
FK:10122



15.zmena schvalena dfa 13.11.2012 dokl. ¢.: B14 1882/2012-RU13/35384 -539,87 P KZ:111-007 FK:10122
-539,87 BV  KZzZ:111-007 FK:10122
-115,74 P KZ:111-007 FK:10201
-115,74 BV  KZ:111-007 FK:10201
458,89 P KZ:11T1 FK:10122
458,89 BV KZ:11T1 FK:10122
98,38 P KZ:11T1 FK:10201
98,38 BV KZ:11T1 FK:10201
80,98 P KZ:11T2 FK:10122
80,98 BV KZ:11T2 FK:10122
17,36 P KZ:11T2 FK:10201
17,36 BV KZ:11T2 FK:10201

(e]]

16.zmena schvéalena dna 19.11.2012 dokl.
17.zmena schvéalena dna 27.11.2012 dokil.

¢

: B15 1450/2011-RU13/36920 2000,00 BV KZ:41-001 FK:10122
1 B16 1882/2012-RU13/36839 -67 820,00 BV  KZ:41-001 FK:10122

67 820,00 BV KZ:41-001 FK:10201

-38
800,00 BV KZ:46 FK:10122
38 800,00 BV KZ:46 FK:10201

18.zmena schvalena dna 28.11.2012 dokl. ¢.: B17 1882/2012-RU13/36934 -4 000,00 BV KZ:41-001 FK:10122
1000,00 BV KZzZ:41-001 FK:10201

500,00 BV KZ:41-001 FK:10402

2500,00 BV KZ:41-001 FK:10702

19.zmena schvéalena dra 04.12.2012 dokil.
20.zmena schvalena dna 18.12.2012 dokl.
21.zmena schvéalena dna 18.12.2012 dokl.

O« O O

1 K2 1421/2012-RU13/37784 24 000,00 KV KZ:41-001 FK:10201
1 B18 1882/2012/RU13/39333 1350,00 BY KZ:41-001 FK:10201
1 B19 1882/2012-RU13/39512 -8414,00 BV KZ:41-001 FK:10122

7941,00 BV KZ:41-001 FK:10201
473,00 BV KZ:41-001 FK:10402

(e]]

22.zmena schvalena dna 18.12.2012 dokl.

: B20 1882/2012-RU13/39512 195,33 BV KZ:11T1 FK:10122

195,33 P KZ:11T1 FK:10122

34,47 BV KZ:11T2 FK:10122

34,47 P KZ:11T2 FK:10122

23.zmena schvalena dfia 19.12.2012 dokl. ¢.: K3 1421/2012-RU13/39825 4 000,00 KV KZ:43-001 FK:10201

Uprava rozpo&tu po zmenach k 31. 12. 2012:

BEZNE VYDAVKY: 1 827 263, 41 au
PRIIMY: 493 28541 eur
KAPITALOVE VYDAVKY: 63 413,00 eur

V ramci schvaleného rozpi bola zabezp®vana celkova prevadzka zariadenia,
nakupom nevyhnutnych materialovych potrieb, zab&xpenia zakladnych prac a sluzieb
a vSetkych nutnychéinnosti pri uplabovani efektivnosti a dinnosti s vyuzitim
disponibilnych finatnych zdrojov.

Vroku 2012 bola bezna ¢innost’ zariadenia financovana z jednotlivych
zdrojov nasledovne: formou transféra z podielovychdani KSK s kddom zdroja: 41-
001 ato vo vyske 73 %, 26,9 % z vlastnych prijnvo s kddom zdroja 46 a 0,1 %
s ostatnych zdrojov ato: 11 Tl a 11 T2, a 71éom vypoveda tabwka ¢. 1.

Zdroje financovania vramci obstarania kapitaldvyaktiv boli realizovanée
z finartnych prostriedkov zridiovatd’a 41-001 a 41-003 a zo SR z kapitoly MPSVR SR.
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Tabulka ¢. 1

Upraveny rozpocet 2012 podla zdrojov financovania

FK: Bezné vydavky: (BV) Kapitalové vydavky: (KV) Spolu:
111- | 41
41-001 46 71 | 11T1 | 11T2 006 | 001 | 43-001 (BV+KV)
10201 ZpS 423 116,00 | 189 936,00 98,38 | 17,36 | 613167,74 | 20000 | 24 000| 19413 | 63413 676 580,74
10122/4 Y4 281384,00| 91942,12 | 400 373 726,12 373726,12
10122/5 DSS 409 146,00 | 196 461,88 654,22 | 115,45 | 606 377,55 606 377,55
1113 1593
L (Zps+SZ+DSS) 646,00 | 478 340,00 | 400 | 752,60 | 132,81 271,41 | 20000 | 24 000[ 19413 | 63413| 1656 684,41
ZPB
10122/2 SE 71710,00 7 450,00 79 160,00 79 160,00
10122/3 DSSpD 73 976,00 1 000,00 74 976,00 74 976,00
10122 836 216,00 | 296 854,00 | 400 | 654,22 | 115,45 2;9{:‘7‘ 1134 239,67
10402 ZNB SE 18 600,00 3420,00 22 020,00 22 020,00
10702 NTV 56 046,00 1 790,00 57 836,00 57 836,00
10. 1333 978,00 492 000,00 | 400 | 752,60 | 132,81 | 1827 263,41 20000 | 24 000] 19413 | 63413| 1890 676,41
Legenda:
FK/Funkina klasifikacia, SZ/Specializované zariadenie, M&&dov socialnych sluZieb, ZPB SE/Zariadenie podporo-
vaného byvania Sevce, DSSpD/Domov soc. sluzieb pre deti, ZNB SEatnie nidzového byvaniad®ece,
N TV/Noclahéaré TrebiSov
Zdroje financovnia: 41-001/podielové dane/KSK, 4&stné prijmy, 71/11T1/11T2/111-006/43-001/ostatthéje
Tabulka €. 2
Upraveny rozpocet na rok 2012 podla FK a EK
FK: Ekonomicka klasifikacia (EK):
610 620 630 640 600 700 600+700

210 63
10201 ZpS 294 383,00 | 105 959,14 290,86 | 2534,74| 613167,74 413,00 | 676580,74
10122/4 Sz 206 054,00 | 74102,04| 92162,35| 1407,73| 373726,12 0,00| 373726,12

205
10122/5 DSS 292 727,00 | 105 406,08 760,39 | 2484,08| 606377,55 0,00| 606377,55

508 63
L 793 164,00 | 285 467,26 213,60 | 6426,55| 1593 271,41 413,00 | 1 656 684,41
10122/2 ZPBSE 47 747,00 | 17 457,18 | 13 802,34 153,48 79 160,00 0,00 79 160,00
10122/3 DSSpD TV 39551,00| 15052,60| 19522,33 850,07 74 976,00 0,00 74 976,00

1379 839 11

10122 243,00 | 497 485,16 461,01 321,91 | 1134 239,67 0,00 | 1134 239,67
10402 ZNB SE 7 069,00 2625,63| 12 325,37 0,00 22 020,00 0,00 22 020,00
10702 N TV 33296,00| 11656,09| 1288391 0,00 57 836,00 0,00 57 836,00
10. 920 827,00 332 258,76 566 747,55 7 430,10 1827 263,4163 413,00 1 890 676,41
Legenda:

FK/Funkina klasifikacia ako v talike¢. 1

EK/Ekonomicka klasifikacia: 610/Mzdy,platy,sluz jomy, 620/Poistné a prispevky do poistn.fondov, 580Ary a

sluzby, 640/Transféry, 600/Bezné vydavky, 700/Kdpitd vydavky
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3.2 Prehlad plnenia paiaznych prijmov a vydavkov

UKAZOVATELE PLNENIA ROZPOCTU:

. PRIJMOVA CAST:
Tabulka €. 3
Tvorba prijmov za rok 2012 v zariadeni Lumen TV podla FK a EK
FK: EK:

212003 | 223001/1 |223001/2 | 223003 | 243 292012 | 292017 | 292019 | 292027 311 | Spolu:

od Pr.vyra
prendjom | klientov sl. strava | Uroky | z dobropisov | Vratky | ref. iné Granty
10201 1168,04 | 183 086,13 | 1097,33 | 3172,53 15,34 21,68| 37,17 2,70 | 2711,41| 115,74 201 629,07
10122/4 509,88 | 94 502,89 484,05 | 1 389,18 6,88 7,53 | 17,91 662,25 | 400,00 97980,57
10122/5 | 1159,68 | 183 342,28 | 1088,81 | 3 143,79 15,27 20,53 | 37,17 1552,25| 769,67 191129,45
L 2 837,60 |460931,30 | 2670,19 | 7 705,50 37,49 49,74 | 92,25 2,70 | 492591 | 1 285,41 480 538,09
10122/2 9 589,39 1647,73 11 237,12
10122/3 320,46 85,25 574,81 48,05 1 028,57
10122 301 375,71
10402 3733,21 3733,21
10702 1879,19 1879,19
10. 2 837,60 | 476 453,55 | 2670,19 | 7 790,75 37,49 2272,28| 92,25 2,70 | 4973,96 | 1 285,41] 498 416,18
Legenda:
FK: 10201/ZpS, 10122/4/5Z, 10122/5/DSS, 10122/2/&FB10122/3/DSSpD, 10402/ZnB SE, 10702/N TV
VYDAVKOVA CAST:
Tabulka €. 4
Cerpanie rozpoétu vydavkov za rok 2012 podla FK a EK ) )
FK: EK:
610 620 630 640 600 700 600+700

10201  ZpS 294382,02| 10595898 | 210277,74| 2534,74| 613153,48| 63412,10 676 565,58
10122/4 82 206 053,02 | 74102,04| 92152,79| 1407,73 373 715,58 0,00 373 715,58
10122/5 DSS 292 726,01 | 105406,08 | 205740,36| 2484,08 606 356,53 0,00 606 356,53
L (ZpS+57+DSS) 793 161,05| 285467,10| 508 170,89 | 6426,55| 1593225,59 63 412,10 1656 637,69
10122/2 ZPBSE 47746,77 | 17457,18| 13781,28| 153,48 79 138,71 0,00 79 138,71
10122/3 DSSpD TV 39 550,98 15 052,60 19 507,20 850,07 74 960,85 0,00 74 960,85
10122 586 076,78 | 212017,90| 331181,63| 4895,36| 1134171,67 0,00| 1134171,67
10402 ZNB SE 7 068,19 2 625,63 12 310,99 0,00 22 004,81 0,00 22 004,81
10702 NTV 33290,87 | 11656,09| 12869,05 0,00 57 816,01 0,00 57 816,01
10. 920817,86 | 332258,60| 566639,41| 7430,10| 1827 145,97 63 412,10 1890 558,07
Legenda:

FK/Funkena klasifikacia ako v talfue ¢. 1

EK/Ekonomicka klasifikacia: 610/Mzdy,platy,sluz jpy, 620/Poistné a prispevky do poistn.fondov, 80ary a

sluzby, 640/Transféry, 600/Bezné vydavky, 700/Kalpité vydavky
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K tabu’ke &. 3/prijmovacayd’

V tabu’ke ¢islo 3 je podrobny rozpis plnenia prijmov zariadena prislusny rok,
pricom najv&si objem prijmov pozostava z Uhrad za poskytovaoéakme sluzby
klientom poda druhu poskytovanej sociélnej sluzby v celkasagtke : 476 453,55 eur.

Ostatné prijmy ¥iastke: 21 962,63 eur pozostavaju z thrad za n&gostuzby na zaklade
uzatvorenych nagjomnych zmlav, prijmy za stravu zstmemcov, prijmy z Urokov a ostatné
nahodilé prijmy.

K tabu’ke &. 4/vydavkov&ag’:

Celkové ¢erpanie vydavkov za sledované obdobie lpogednotlivych zariadeni
predstavujeciastku 1 827 145,97 na bezné vydavky a 63 412,10 eur napikalove
vydavky. Nad rdmec oproti pévodnému rozpw boli zariadeniu schvélené rozpové
prostriedky v ramci beznych vydavkov o sumu + 26,80 eur a kapitdlové vydavky
63 412,10 eur.

Finartné prostriedky n&apitalové vydavky v rdamciekonomickej kategoérie 700
v pévodnom rozpéte neboli pridelené. V zmysle zakowa 544/2010 Z.z. o dotaciach
v poésobnosti MPSVR SR bol z drovne organizacie Lumspracovany projekt
o poskytnutie dotacie na podporu rozvoja socialngthzieb v oblasti kapitalovych
vydavkov a prostrednictvom zdavatda predlozeny MPSVR SR. Po schvaleni
predloZeného projektu bola organizacii poskytnuticia formou kapitalové transferu zo
SR véiastke 20 000 eur. V ramci toho aj prispertiastky 4 000 eur od zrd#ovatda sme
mohli zrealizovd nakup 7- miestneho Specialneho motorového vozidldpou tohto
vozidla a jeho prevadzkou budeme md&kvalitni Zivot naSim klientom ato tym, Ze
zabezpé&ime transport aj klientom so zdravotnym postihnutianrealizaciu ich kontaktu
so spolgéenskym prostredim, na odstranenie socialnych béyahto klientov a tiez ich
integraciu do zdravej populécie, ziskanie moZznpstvadzd volno ¢asové aktivity aj
mimo aredl zariadenia ato: navStev kulturnych petdusSportovych aktivit a moznos
realizova nakupy osobnych potrieb nimi samotnymi. Na zakladgich poziadaviek nam
zo zdrojov KSK boli poskytnuté ¢élovo kapitdlové vydavky za calom rieSenia
havarijného stavu trafostanicecéiastke 24 000 eur a finané prostriedky vo vyske
15412,10 eur na obstaranie polohovacej a zdvihatejicky pri zabezpé&ovani
starostlivosti o imobilnych klientov nasho zaria@den

Z beznych vydavkov rozpa@tu zariadenia v ramcekonomickej kategoérie 600
boli financované \kategorii 610- mzdové naroky zamestnancov v zmysle zakéna
553/2002 Z. z. o odnitevani niektorych zamestnancov pri vykone prace goejmom
zaujme, \kategorii 620- zakonné uhrady do poistnych fondov kategorii 630- ostatné
nevyhnutné vydavky v ramci tovarov a sluzieb prbesp€ovani cinnosti prevadzky
zariadenia za sledované obdobie J@odnormativov a limitov v rdmci pridelenych
financnych prostriedkov a v sulade so zakonom o verejnbstaravani tovarov a sluzieb.
U materidlovych vydavkov iSlo hlavne obstaranie r@oin o ndkup hygienickych
acistiacich potrieb, nevyhnutného kancelarskeho natermaterialu na adrzbu a opravy,
pracovnych odevov a pradla. V ramci prac a sluiib hlavne o vydavky na energie,
nevyhnutné opravy a udrzbu zariadenia, hygienick@’bgn priestorov, udrzbu
prevadzkovych strojov atechniky, prehliadky aize cistenie kanalizacie, vyvoz
komunalneho odpadu, a ostatné nutin@osti vSeobecného, ako aj Specialneho charakteru.
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Tabulka ¢. 5
Cerpanie rozpoétu vydavkov 2012/Vybrane ukazovatele ( v rdmci 630):

FK: EK:

631 632 633 634 635 636 637 630
10201 ZpS 1139,20 63 804,95 | 114 730,89 3 800,58 10 248,69 190,37 | 16363,06 | 210277,74
10122/4 Sz 495,86 27 068,56 | 49 460,31 1715,01 4795,16 82,15 8535,74 92 152,79
10122/5 DSS 1134,46 62 841,17 | 111278,30 3798,26 10 288,70 191,60 | 16 207,87 | 205 740,36
L (ZpS+8Z+DSS) 2769,52 | 153 714,68 | 275 469,50 9 313,85 25 332,55 464,12 ( 41106,67 | 508 170,89
10122/2  ZPBSE 0,00| 842461 966,62 5,00 1494,54 0,00 2890,51| 13781,28
10122/3  DSSpD TV 20,40 4 695,14 2952,31 10 794,93 0,00 1044,42 19 507,20
10122
10402 ZNB SE 0,00 9 103,32 1010,70 0,00 1 498,50 0,00 698,47 12 310,99
10702 NTV 0,00 9 544,99 1181,79 0,00 0,00 0,00 2142,27 12 869,05
10. Spolu: 2789,92 | 185482,74 | 281580,92 9 318,85 39 120,52 464,12 | 47 882,34 | 566 639,41
Legenda:

EK: 631/Cestovné nahrady, 632/Energie, 633/Material. vydavky, 634/Dopravné ,635/Rutinna a stand.
udrzba, 636/Najomné, 637/Ostatné tovary a sluzby, 630/Tovary a sluzby spolu

Tabulka €. 6
Cerpanie rozpoctu 2012/Vybrane ukazovatele ( v rdmci 632):
FK: EK:

632 632001/p | 632001/e | 632002/v | 632003/PaT | 632004/KI
10201 ZpS 63804,95| 32771,89| 20590,49| 7882,99 2370,10 189,48
10122/4 Sz 27068,56 | 13513,24| 8968,50| 3443,34 1071,58 71,90
10122/5 DSS 62841,17 | 32024,80| 20379,91| 7861,05 2393,09 182,32
L (zps+3z+Dss) | 153714,68| 78309,93 | 49938,90 | 19 187,38 5 834,77 443,70
10122/2  ZPBSE 8424,61 1042,96| 5767,25| 142245 191,95 0,00
10122/3  DSSpD TV 4 695,14 2116,00| 1761,44 412,75 207,83 197,12
10122
10402 ZNB SE 9103,32 1944,00| 5547,09| 1437,92 174,31
10702 NTV 9544,99 7840,93| 1337,82 366,24
10. Spolu: 185482,74 | 83412,89| 70855,61| 23 798,32 6 775,10 640,82
Legenda:

EK: 632/Energie, 632001/plyn, 632001/elektr., 632002/vodné,stocné, 6320003 /Post.

a telek. sluzby, 632004/komunik. infrastruktura
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Tabulka ¢. 7

CR 2012/Vybrane ukazovatele ( v ramci 633):

FK: EK:

633 633006/VM | 633011/P
10201 ZpS 114 730,89 18 042,04 | 85 296,94
10122/4 Sz 49 460,31 8 147,51 | 37 245,15
10122/5 DSS 111 278,30 18 189,40 | 84 512,53
L (ZpS+8Z+DSS) | 275469,50 | 44 378,95 | 207 054,62
10122/2  ZPBSE 966,62 283,44 1 250,06
10122/3  DSSpD TV 2952,31 1355,73 4 308,04
10122
10402 ZNB SE 1010,70 690,26 1 700,96
10702 NTV 1181,79 523,36 1705,15
10. Spolu: 281580,92 | 47231,74 | 216 018,83
Legenda:

EK: 633006/Vseobecny material, 633011/Potraviny

3.3 Vecné a finartné vymedzenie majetku

a) DLHODOBY HMOTNY MAJETOK (v euréch)

N&zov Uget | Riadok oc Prirastky | Ubytky |Presuny ocC ZC

k

suvahy | k31.12.2011 (+) (-) (+)/(-) |k31.12.2012 | 31.12.2012

Pozemky 031 | 012 169 970,06 1 858,86 168 111,20 | 168 111,20
Stavby 021 | 015 946 741,76 | 24 000,00 | 54 407,22 916 334,54 85 542,37
Samost.
hn.veci
asub. hn.veci | 022 |016 320 748,20 | 29 464,10 350212,30 50 542,76
Doprav.prostr. 023 017 92 514,65 92 514,65 6 357,00
Spolu 1529974,67 | 53 464,10 | 56 26608 1527172,69| 310553,33
b) OBEZNY MAJETOK (v euréach)
ZASOBY
Polozka Ucet | Riadok Hodnota Prirastky Ubytky Hodnota
ZASOBY sivahy | k31.12.2011 (+) ) k 31.12.2012
Material 112 034 70 365,84 84 124,72
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POHLADAVKY

Polozka Ucet| Riadok Hodnota Prirastky Ubytky Hodnota
POHLADAVKY suvahy | k31.12.2011 (+) () k 31.12.2012
Pohladavky z dhrad klientov 318 068 19 847,15
Pohladavky (zost. PHM) 335 070 954,35
Spolu 20 801,50
FINANCNY MAJETOK
Polozka Ucet| Riadok Hodnota Prirastky Ubytky Hodnota
sivahy | k31.12.2011 (+) () k 31.12.2012
POKLADNICA 211 086 0,00| 560584,64 560 584,64 0,00
BANKOVE UCTY 221 088 137 010,35| 739 245,11 | 703626,50| 172 628,96
CENINY 213 087 208,22 2 741,50 2 783,00 166,72
Spolu 137 218,57 | 1302571,25| 1266994,14| 172 795,68
DROBNY HMOTNY MAJETOK NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH
Polozka Uéet | Riadok Hodnota Prirastky Ubytky Hodnota
sivahy | k31.12.2011 (+) () k 31.12.2012
Drobny hmotny majetok 771 625 550,75

3. 4 Roéna U¢étovna zavierka

Uctovna zavierka rozgovej organizacie Lumen, SZ, ZpS a DSS v TrebiSove
poskytuje verny a pravdivy obraz o skiriostiach, ktoré su predmetonitdvnictva a o
finan¢nej situacii dtovnej jednotky a tvori ju:

1. Suvahak 31. 12. 2012 &ROPO SFOV 1 - 01

2. Vykaz ziskov a strat k 31. 12. 2012ZROPO SFOV 2-01

3. Finartny vykaz o plneni rozpitu subjektu verejnej spravy k 31. 12. 2012

Fin 1-04

4. Finartny vykaz o prirastku a ubytku vybranych patiavok a zavazkov
subjektu verejnej spravy k 31.12.2011 FIN 7-04

5. Finartny vykaz o stave bankovychkitdch a zavazkov obci, vysSich tzemnych
celkov a nimi zriadenych rozptmvych organizacii

6. Poznamky k &tovnej zavierke

Organizacia Lumen k 31.12.2012 vramci strany aldiwahy vykazuje spolu
hodnotu majetku 1 904 562,23 eur /brutto/, a 646&% eur /netto/ (predchadzajuce
uctovné obdobie 604 946,24 eur /netto/). Od 1.1.20@8ysle platnych predpisov (zak.
¢. 291/2002 Z.z. o St.pokl) odpisuje majetok v zrayghk.¢. 595/2003 Z. z. Metdda
odpisovania sa pouziva linearna. Neobezny maje@k k2.2012 je vykazovany v objeme:
1624 214,07 eur /brutto/ a 368 850,86 eur /net@bezny majetok k 31.12.2012 je
v hodnote 277 721,90 eur /brutto/ a 274 725,73 /eeito/ acasové rozliSenie 2 626,26
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eur. (Etovna zavierka za rok 2012 nebola overenda auditod@ovnictvo je spracovavané
prostrednictvom aplikamého softvéru WinIBEU/integrovany balik ekonomickyadloh/
pod systémom Windows. Z WInIBEU su prendSané data\(nej zavierky) do Zberného
portalu KSK. Zberny portal komplexne zabesyge zber dat z OVZP KSK. Definované
data @tovnej zavierky sa nasledne konsoliduju, prechddzajtomatickou &ovnou

a rozp@tovou kontrolou. Prekontrolované udajecta¥nej zavierky slGzia pre tvorbu CSV
vykazov pre informény systém Statnej pokladnice.

4 PLNENIE CIE OV, PRIORIT A INOVACIE V POSKYTOVANI
SOCIALNYCH SLUZIEB

Prioritou zariadenia LUMEN- SpZ, ZpS a DSS pre @22 bolo skvalitnenie
poskytovanych socialnych sluzieb vzmysle platneggidlativy, uspokojovanie
individualnych potrieb prijimat®v socialnych sluzieb s t&adom na ich zdravotny stav,
vek, osobnostny a psychicky vyvoilalSie Specifické potreby. Zamerom bolo to, aby sme
mohli vytvara’ podmienky na sebarealizaciu prijimiae socialnych sluzieb, upgevanie
ziskanych navykov, prehlbovanie vedomosti, ziskanigch poznatkov, Zéenenie sa do
kolektivu, upewiovanie dobrych wahov, udrziavanie aktivity ale predovSetkym zlepsen
kvality Zivota nasSich klientov a ich primeranu igtéciu.

Z dévodu neustale sa zvySujucich narokov, ktoré&ladené na oblaissocialnej
starostlivosti a zvySenu konkurenciu poskytofiate socialnych sluzieb verejnych, aj
neverejnych pre’alSi vyvoj v naSom zariadeni sa snazime o neustfdeedovanie v ramci
starostlivosti o naSich klientov a za tymtéelom mame spracovanu koncepciu rozvoja
socialnych sluzieb, ktora vychadza zo zakladnejevi nasledne tenia postupnych
krokov d’alSieho smerovania, ktoré su premietnuté v ramubdibbého rozvojového die
do konkrétnychciastkovych ci€ov v oblasti technickej infrastruktary, v oblaswality
Zivota klientov, v oblasti vzdelavania personallp aj v oblasti zlepSenia pracovného
prostredia zamestnancov. Vramci stratégie dosiénstanovenych clev mame
spracovany konkrétny &Ry plan pre roky 2012-2020 chronologicky rozvrhnudg
jednotlivych etap za daglom realizacie konkrétnychinnosti. Zarové sme si vedomi
slabych stranok a rizik, ktoré sa budeme sheliminova’ a zarové vyuzit' prilezitosti
napriklad partnerstvami v ramci rozvoja komunitngtiizieb a ostatnymi aktivitami, ktoré
mame rozpracované a postupne ich budeméiaap/erkou bariérou v stasnom obdobi
sU nepostaujuce priestory na \imocasove aktivity, nepostajuce rehabilitéané priestory,
nedostatény Standard byvania, zly technicky stav okien avéingch dvier, ako aj mnoho
inych nedostatkov, ktoré nas brzdia a neufopZ nam v dostatme]j miere vyhovié
narastajucim pozZiadavkdm nasich klientov Radom na rozSireny predmeinnosti
s oiladom na druh poskytovanej sluzbyuz v samotnom kmmvom zariadeni, alebo
v jeho organizénych zlozkach.

Tieto problémy by mali by komplexne rieSené prostrednictvom projektu

rekonStrukcie, modernizacie a zvySenia energetickéj¢innosti v ZpS a DSS TrebiSov
v ramci ROP.
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5 CIELE A AKTIVITY ORGANIZACIE NA NASLEDUJUCI ROK

Pre skvalitnenie byvania v zariadeni Lumen TrebiSg nevyhnutné
zrekonStruové nevyhovujace ubytovacie priestory a socialne danga tak, aby si klient
sam mohol vybna na zaklade vlastnych poZiadaviek a fiel@ych moZznosti byvanie
v jednol6zkovej, alebo viacléZzkovej izbe s vlastngotialnym vybavenim.

Nutné je zrealizowa vymenu starych posSkodenych a netesniacich okien
a balkonovych dveri v celom zariadeni zalam zvySenia estetiky byvania, ale aj znizenia
energetickej nakmosti na vykurovanie objektu.

V suvislosti s poskytovanim starostlivosti zdranet postihnutym klientom je
potrebné rozSiti nepostaujucu rehabilitdni miestnos a to zrekonStruovanim dstavnych
priestorov tak, aby bolo vytvorené dostojné rehtsiné centrum.

Nevyhnutnou a akutnou je poZiadavka bezbariérovpstybudovania vfahov na
dvoch pavilénoch, aby sa stali dostupnymi pre vgetlklientov,

V zariadeni je potrebné roz$irpriestory na realizaciu Vootasovych aktivit
a priestory pre pracovnu aktivitu klientov.

Kracovym cidom bude zaptatie prac na projekteeskonstrukcie, modernizacie
a zvySenia energetickej &innosti v ZpS a DSS TrebiSow ramci ROP. Predpokladana
doba realizacie je 24 mesiacov. Z urovne investbrald kladené pozZiadavky na
dodavatéa prac, ako aj technicky dozor stavby, aby bolcpréozvrhnuté tak, aby boli
zrealizované ako ucelené celky, aby bol dodrZzankirtelogicky postup v nadvaznosti na
etapizéciu a celkovu dobu vystavby.

V oblasti kapitalového rozgtu vyvija® Usilie na obstaranie technologického
vybavenia (vEkokapacitnej préky) pre prevadzku ptédvne, zabezpenie Speciélnej
zdravotnej techniky pri manipulaciitazko zdravotne postihnutymi (imobilnymi) klientmi
zariadenia, nakup ainStalovanie klimatizacie piteavevaciu prevadzku, ako aj
rekonsStrukcie vykurovacieho média vramci orgaingah swéasti zariadenia Lumen
TrebiSov, ato: DSS pre deti ambulantna forma, nigho 83  av Ndaharni
v TrebiSove. Za tymto d&lom je nevyhnutné aj vypracovanie projektu prdarige ¢asti
kapitalovych finasinych prostriedkov prostrednictvom dotacie z MPSVR 8&ramci
projektu rozvoja socialnych sluzieb.

Za (telom zvySovania kvality poskytovanych sluzieb jenyuaj neustaly odborny
rast persondlu zariadenia. Organizacia bude uwijmximalne Usilie na zvySovanie
kvalifikacie zamestnancov ato pravidelnym prd®&k@nim, organizovanim odbornych
semindrov, superviziami &a@g’ou na Skoliacich akciach organizovanych vzdelaryostn
agenturami alebo zridovatéd’om.
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6 PLAN FINANCOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROK 2013

Schvéaleny rozp@et pre rok 2013 :

Pre zabezpenie poskytovania socialnych sluzieb a chod prewAdariadenia
v zmysle zakona. 583/2004 Z.z. a v sulade s uznesenim Zastligivte KoSického
samospravneho kraja bol zariadeniu: Lumen- SZ, Zp®SS v TrebiSove schvaleny
rozpaet pre rok 2013 nasledovne:

NEDANOVE PRIJMY v objeme . 568 417 eur
BEZNE VYDAVKY v celkovom objeme: 1 825 742 eur
Z toho:

Specializované zariadenie a domov socialnych diiFiebisov : 998 714

Zariadenie pre seniorov TrebiSov 47523
Zariadenie podporovaného byvania ¥@eiach . 82886
Domov socialnych sluzieb pre deti TrebiSov . 39304
Zariadenie nadzového byvania . 183
Noclahéaré TrebiSov : 55320
Krizové stredisko TrebiSov ;. B6

Stanovenie vysSky ekonomicky opravnenych néakladov rrok 2013:

V pripade ak si v zariadeni Lumen TrebiSov, kt@ré& grialovatd’'skej pdsobnosti
KSK objedna socialnu sluzbu ina VUC uhradza do odzpKSK prostrednictvom nasho
prijmového étu ekonomicky opravnené naklady spojené s poskyiovaejto socialnej
sluzby, znizené o vySku Uhrady platenu prijitate socialnej sluzby na zaklade
zmluvného vFahu medzi naSim zariadenim ako poskytok@te socialnej sluzby a
objednavatiom socialnej sluzby.

Ekonomicky opravnené naklady na rok 2013 v zarialeMEN — ZpS, SZ a DSS

ktoré je v zrid’ovateSlkej pdsobnosti KSK su nasledovne:

Druh poskytovanej socialnej sluzby: EON narkizena rok:
(v euréach)
Lumen -Specializované zariadenie 8 925,19
Lumen-domov socialnych sluzieb 6 846,81
Lumen-zariadenie pre seniorov 6 923,64
Lumen- org. zlozk&ariadenie podp. byvania v Sé&ovciach 6 470,35
Lumen —org. zloZk&ariadenie nudz. byvania v Séovciach 1 708,86
Lumen- org. ZlozkaNod’ahareii TrebiSov 5 781,60
Forma poskytovanej socialnej sluzby v tychto zastadch: pobytova celotna
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ZAVER

Organizéacia Lumen v TrebiSove je stabilnou a fmgki inStitlciou v rdmci
organizacii v zridovatd'skej pbésobnosti KoSickeho samospravneho kraja ustéle
vynaklada znéné Usilie ktomu, aby aj dalej zodpovedala poziadavkam doby
a kritériam, ktoré su nau kladené . Délezité je aby poskytovala kvalitnéiglne sluzby
na principe ochrany zakladnydiudskych prav a slobéd, v ramci ktorych prioritou je
udrZzanie prijaténej kvality Zivota nasho klienta so zriwen na zakladné etické principy
a hodnoty. Hlavnym ci®em je poskytovanie takych sluzieb, ktoré Wy najviac
vyhovovali individualnym potrebam jeho klientov.

Ing. JozefCic¢atko
riaditd
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